. CENTRUM
Informacja sygnalna o rynku pracy @1 AKTYWIZACII
URZAD PRACY Stan na dzien 31. sierpien 2025 r. SAWODOWE)

POWIATOWY URZAD PRACY W KLODZKU

I. Struktura bezrobotnych

1. Stopa bezrobocia

Tabela 1. Stopa bezrobocia (%) w okresach: lipiec 2024 r. - lipiec 2025 r.*

Miesiac Polska woj. dolnoslgskie powiat klodzki
VII 2024 50 4,5 12,0
VIl 2024 50 4.6 12,3
1X 2024 50 4.6 12,4
X 2024 49 4,5 12,4
X1 2024 50 4.6 12,4
XI11 2024 51 4.6 12,7
1 2025 54 5,0 13,2
11 2025 5,4 50 13,1
111 2025 53 49 13,1
1V 2025 5,0 47 12,6
V 2025 5,2 48 12,6
V12025 5,2 48 12,6
VI1 2025 5,0 4.6 12,1

* po korekcie GUS
W Polsce stopa bezrobocia w lipcu 2025 r. wynosita 5,0 %, w stosunku do czerwca 2025 r. spadta 0 0,2 p.

proc. Porownujac do analogicznego miesigca 2024 roku stopa bezrobocia byta na tym samym poziomie.
W wojewddztwie dolnoslaskim wg. danych na koniec lipca 2025 r. stopa bezrobocia wynosita 4,6%
Wozgledem analogicznego miesigca roku 2024 byta wyzsza o 0,1 p. proc.
Stopa bezrobocia w powiecie klodzkim w koncu lipca 2025 r. wynosita 12,1% , co oznacza, ze w
poréwnaniu z czerwcem 2025 r. spadta o 0,5 p. proc. W stosunku do analogicznego okresu 2024 roku stopa
bezrobocia w powiecie ktodzkim byta wyzsza 0 0,1 p. proc.

Wykres 1. Stopa bezrobocia (%) w okresie: lipiec 2024 r. - lipiec 2025 r.
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2. Dynamika bezrobocia

Wykres 2. Liczba bezrobotnych w powiecie klodzkim w okresie: sierpierr 2024 r. — sierpienn 2025 r.
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Na koniec sierpnia 2025 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych w powiecie ktodzkim wynosita 5811
0s6b i w poréwnaniu do stanu z konca lipca wzrosta 0 7 0sob.

W analogicznym okresie 2024 r. liczba bezrobotnych wynosita 5517 (tj. 0 6 0s6b wigcej).

Ponizsza tabela przedstawia poziomy bezrobocia w gminach powiatu ktodzkiego.

Tabela 2. Liczba bezrobotnych w gminach powiatu klodzkiego. Poréwnanie stanu na koniec lipca 2025 r. i sierpnia 2025 r.

Liczba bezrobotnych
> P TIES lipiec 2025 sierpien 2025 ‘Qgg’esli ((f'))
Powiat ktodzki 5804 5811 7
1. | Duszniki-Zdréj 135 131 -4
2. | Klodzko 939 959 20
3. | Kudowa-Zdréj 299 297 -2
4. | Nowa Ruda 736 739 3
5. | Polanica-Zdroj 204 205 1
6. | Bystrzyca Klodzka 744 733 11
7. | Klodzko 721 743 22
8. | Ladek-Zdréj 307 296 -11
9. | Lewin Klodzki 80 79 -1
10. | Miedzylesie 342 346 4
11. | Nowa Ruda 444 444 0
12. | Radkéw 337 330 -7
13. | Stronie Slaskie 274 270 -4
14. | Szczytna 242 239 -3




3. Naplyw i odplyw oséb bezrobotnych

Tabela 3. Naplyw i odplyw bezrobotnych. Poréwnanie stanu na koniec lipca 2025 r. i sierpnia 2025r.

. NAPLYW
Naplyw os6b bezrobotnych Tipiec E—— W2rost () spadek
P A r sierpien
Wybrane kategorie rejestracji 2005 0k 0
Ogotem, z tego: 501 498 3
rejestrujace sie po raz pierwszy 119 88 31
poprzednio pracujace 449 435 14
zwolnione z przyczyn zakladu pracy 11 22 1
dotychczas niepracujace 52 63 1
osoby do 30 roku zycia 179 176 3
w tym osoby do 25 roku zycia 125 113 12
osoby dlugotrwale bezrobotne 174 180 6
osoby powyzej 50 roku zycia 91 104 13
osoby posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia 41 55 14
osoby niepetnosprawne 32 31 1
osoby powracajace po aktywnych formach: prace interwencyjne, roboty
publiczne, szkolenia, staze, prace spotecznie uzyteczne, przygotowanie 32 79 47
zawodowe dorostych,
ODPLYW
Odplyw os6b bezrobotnych _ _
Wybrane kategorie wylaczen lipiec sierpien wzrost (+) spadek
2025 2025 0
Ogotem, w tym: 410 491 81
podjecia pracy 258 347 89
niesubsydiowane 229 276 47
Z tego: -
subsydiowane 29 71 42
rozpoczecia szkolenia 0 -9
rozpoczecia stazu 42 41
rozpoczgcie prac spotecznie uzytecznych 0 -2
odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyj¢cia odpowiedniej 2 2 0
propozycji pracy lub innej formy pomocy, w tym ramach PAI
niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy 6 2 -4
dobrowolnej rezygnaciji ze statusu bezrobotnego 14 1 -3
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 4 8 4
nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego 8 9 1

W sierpniu 2025 r. odnotowano spadek naptywu bezrobotnych (o 3 osoby) w poréwnaniu do lipca.

Natomiast liczba wytaczen z ewidencji wzrosta w stosunku do miesigca lipca (0 81 0s6b). Napltyw do

bezrobocia byt nizszy od odptywu €0 przektada si¢ na nieznaczny spadek liczby bezrobotnych.

4. Bezrobotni bedacy w szczegélnej sytuacji na rynku pracy

Tabela 4. Bezrobotni bedgcy w szczegdlnej sytuacji. Poréwnanie stanu na koniec sierpnia 2025 r. i lipca 2025 r.

lipiec 2025 sierpien 2025
Tt | T | St | main | T

Liczba bezrobotnych ogotem: 5804 5811

do 30 roku zycia 1208 20,8 1209 20,8 -

w tym do 25 roku zycia 651 11,2 653 11,2 -
dlugotrwale bezrobotni 3136 54,0 3162 54,4 0,4 1
powyzej 50 roku Zycia 1611 27,8 1595 274 0,4 !
posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 r. Z. 682 11.8 686 11,8 0 =
niepelnosprawni 298 51 307 53 0,2

* - procenty nie sumujgq sie, prezentowane grupy bezrobotnych przenikajg si¢ wzajemnie




W tabeli przedstawiono wybrane kategorie o0sdb bezrobotnych oraz ich udzial w ogdlnej liczbie
bezrobotnych i dokonano poréwnania do stanow wskazanych. Osoby dtugotrwale bezrobotne stanowig ponad

54% ogdtu bezrobotnych.

5. Bezrobotni wg. czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztalcenia i stazu pracy

Tab.5. Struktura bezrobotnych w powiecie klodzkim . Stan na dzienn 31.08.2025 r.

VIII 2025 r. w tym bezrobotni w szczegélnej sytuacji na rynku pracy

Wyszezegolnienie ogotem | Kkobiety razem [ do 30 roku diugotrwal\eN t):)TwyZej 50 | niepelno-

zycia bezrobotni roku zycia sprawni
Bezrobotni ogotem 5811 2781 1209 3162 1595 307

CZAS POZOSTAWANIA BEZ PRACY W MIESIACACH
do1l 398 201 148 39 74 18
1—3 747 346 237 98 144 42
3—6 834 361 220 108 190 30
6—12 1122 530 257 239 266 48
12—24 1062 510 200 1053 307 56
pow. 24 1648 833 147 1625 614 113
WIEK
18-24 653 340 653 187 X 12
25-34 1232 711 556 631 X 28
35-44 1559 763 X 867 X 77
45 -54 1445 684 X 839 673 106
55-59 565 283 X 368 565 51
60 lat i wiecej 357 0 X 252 357 33
WYKSZTALCENIE
WYZsze 527 346 72 17 82 22
policealne i $rednie zawodowe 1451 790 377 235 2901 64
srednie ogdlnoksztalcace 689 400 182 103 89 22
zasadnicze zawodowe 1374 506 179 108 641 112
gimnazjalne i ponizej 1770 739 X 399 492 87
STAZ PRACY

do 1 roku 1139 606 435 235 107 57
1-5 1507 717 391 871 227 60
5-10 1051 481 62 561 271 50
10-20 1034 461 0 544 461 67
20 -30 434 175 X 214 359 34
30 lat i wigcej 143 46 X 58 140 15
bez stazu 503 295 321 257 30 24




Il. Oferty pracy

1. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

W sierpniu br. Powiatowy Urzad Pracy w Ktodzku pozyskat tgcznie 126 wolnych miejsc pracy, z tego 59 to

miejsca pracy niesubsydiowanej i 67 miejsca pracy subsydiowanej.

Tabela 6. Liczba przyjetych ofert pracy w poszczegélnych miesigcach 2025 r.

Przyjete do realizacji oferty pracy

Miesiac | 11 11 v \Y Vi Vil VIl IX X Xl Xl Ogélem
Liczba miejsc
niesubsydiowanych 144 81 91 71 88 98 55 59 742
Liczba miejsc
subsydiowanych 83 104 130 112 113 7 91 67 798
OGOLEM 227 185 221 183 201 105 146 126 1540

I11.  Ushugi rynku pracy

1. Pos$rednictwo wewnetrzne

Tabela 7. Liczba aktywizowanych oséb w ramach ustug rynku pracy w poszczegdolnych miesigcach 2025 r.
Ustugi rynku pracy

Miesigc I I 1" v Y VI VIL | VI | IX | X XI XIl | Ogélem
Liczba

zrealizowanych | 455 | 4132 | 5096 | 5303 | 5255 | 4923 | 4987 | 4100 33361
ustug rynku

pracy ogotem

2. Posrednictwo zewnetrzne

Tabela 8. Wyszczegdlnienie dzialan posrednictwa zewnetrznego w poszezegélnych miesigeach 2025 1.

Gieldy pracy i spotkania informacyjne

Miesiac | 1 111 v V VI Vil VIl IX X Xl X1l Ogélem
Liczba gield, spotkan.
konferencji 0 3 0 0 0 0 0 0 3
Liczba uczestnikow 0 50 0 0 0 0 0 0 50

Kontakty z pracodawcami

Miesige I nmlmw v ] v v [vin ] vin [ ix X XI XIl | Ogélem
piezba nawigzanych 190 | 140 | 211 | 160 | 262 | 113 | 132 | 80 1288
ontaktow

3. Poradnictwo zawodowe

Tabela 51. Liczba uczestnikéw poradnictwa zawodowego w poszczegélnych miesigcach 2025 r.

Liczba uczestnikéw

Miesiac 1 1 i v V VI VII | VI IX X Xl XI1 Ogéltem
Porady indywidualne i
grupowe 184 | 183 | 230 | 254 | 125 95 139 | 114 1324
Porady dla pracodawcow 39 54 62 51 43 23 49 49 370

Informacja zawodowa

indywidualna i grupowa 63 69 101 | 179 | 237 79 119 67 914




4. Ksztalcenie ustawiczne

Tabela 10. Liczha 0s6b uczestniczgcych w ksztatceniu w poszczegélnych miesigeach 2025r.

Szkolenia grupowe

Miesiac | 11 111 v V Vi Vil | VI IX X Xl X1l Ogélem
Liczba 0s6b, ktdre
rozpoczely szkolenie 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Szkolenia na wniosek os6b uprawnionych (indywidualne)

Miesiac | 1 111 AV Vv Vi VIl | VI IX X Xl X1l Ogolem
Liczba 0so6b, ktore
rozpoczely szkolenic 4 7 19 24 46 5 10 2 117

Studia podyplomowe

Miesiac | 1 111 AV Vv Vi VIl | VI IX X Xl X1l Ogoéltem
Liczba przyjetych 4 4 3 1 1 0 0 0 13
wnioskow
Liczba podpisanych
. 1 0 2 2 2 1 0 0 8

Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Miesiac | 1 111 AV \Y Vi VIl | VI IX X Xl X1l Ogoélem
Liczba ztozonych 0 0 158 0 0 0 0 17 175
wnioskow
Liczba podpisanych o | o | o] o o |15 15| 18 30
umow
Liczba uczestnikow
szkolen 0 0 0 0 0 105 30 138 273

5. Cudzoziemcy
Tabela 9. Wyszczegdlnienie dzialan zwigzanych z zatrudnieniem cudzoziemcow w poszczegolnych miesigcach 2025 r.
Zatrudnienie cudzoziemcow

Miesiac | 11 111 v V Vi VIl | VI IX X Xl X1l Ogoélem
Liczba o$wiadczen o
powierzeniu pracy
cudzoziemecom 29 25 39 18 34 12 26 35 218
wpisanych do ewidencji
Liczba zawiadomien o
nie podjeciu/ podjeeiui 1 og | 59 | 5g | 34 | 31 | 23 | 19 | 30 244
zakoniczeniu pracy przez
cudzoziemca
Liczba wydanych
informacji starosty 25 60 4 20 a4 0 0 0 163
Liczba przyjetych
wnioskéw o wydanie
zezwolenia na pracg 0 0 0 0 0 0 0 0 0
sezonowa
Liczba wydanych
zaswiadczen o wpisie do
ewidencji wnioskow 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(praca sezonowa)
Liczba wydanych 0 0 0 0 0 0 0 0 0

zezwolen typu S




IV. Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu

1. Realizacja przyjetych wnioskow

Tabela 62. Wyszczegdlnienie stopnia realizacji instrumentéw rynku pracy w poszczegolnych miesigcach 2025r.

Dzialalnos$¢ gospodarcza

Miesiac | 11 11 AV Vv Vi VIl | VIII IX X Xl X1l Ogélem
Liczba przyjetych 0 |100]| 3 | o | 0o | 0| 23| 1 170
wnioskow
Liczba podpisanych uméw 0 0 18 44 38 0 0 16 116
Doposazenie/wyposazenie stanowiska pracy
Miesiac | 11 11 v \Y VI VIl | VIII IX X Xl X1l Ogoélem
Liczba przyjgtych
Ceahe bz 0 |3 |28 | 1| 0 | 0 |15 12 90
% Liczba podpisanych umow 0 3 11 18 7 0 0 6 45
Liczba utworzonych
miejsc pracy 0 3 11 18 7 0 0 7 46
Liczba zatrudnionych
bezrobotnych wg. MPRIPS 2 > 2 13 12 12 12 7 65
Prace interwencyjne
Miesiac | 11 11 v Vv Vi VIl | VIII IX X Xl X1l Ogoélem
Liczba przyjetych
winioskow 8 14 15 5 15 0 67 4 128
% Liczba podpisanych uméw 4 10 9 7 14 0 11 43 98
Liczba utworzonych
miejsc pracy 4 11 9 7 14 0 12 50 107
Liczba zatrudnionych
bezrobotnych wg. MPRIPS 6 6 9 8 4 12 4 36 85
Roboty publiczne
Miesiac | 11 11 v Vv VI VIl | VI IX X Xl X1l Ogélem
Liczba przyjetych
e b 3 | 5|6 |3 |5 1] 0] 0 23
S | Liczba podpisanych
g |l o | 3|8 | 2|6 |0 1]0 20
Liczba utworzonych
migjsc pracy 0 4 27 6 27 0 1 0 65
Liczba zatrudnionych
bezrobotnych wg. MPRIPS 0 2 12 16 21 11 1 1 64
Staz w miejscu pracy
Miesiac | 11 11 v Vv VI VIl | VI IX X Xl X1l Ogoélem
Liczba przyjetych
e e 76 | 73 | 81 | 80 | 53 | 2 | 67 | 25 457
S | Liczba podpisanych
S 57 | 67 | 57 | 63 | 72 | 1 | 29 | 27 374
Liczba utworzonych 57 | 63 | 57 | 63 | 71 | 1 | 29 | 27 368
miejsc stazu
Liczba przyjetych na staz
bezrobotnych wg. MPRIPS 13 70 56 65 83 11 1 42 341
Prace spolecznie uzyteczne
Miesiac | 11 11 AV \Y Vi VIl | VIII IX X Xl X1l Ogélem
Liczba przyjetych
vicaba pr o (1| 2] o0 o0]| 0] 00O 3
S, | Liczba podpisanych
S | e oo | 2] 10| 0] 00O 3
Liczba utworzonych
miejsc PSU 0 0 20 7 0 0 0 0 27
Liczba bezrobotnych przyjetych
na psu wg. MPRiPS 0 0 0 29 1 0 2 0 32
Bony na zasiedlenie
Miesiac | 11 11 v \Y VI VIl | VI IX X Xl X1l Ogoélem
Liezba przyjtych 6 | 11| 15| 7 | 7 1|19 | 1 77
wnioskow
Liczba wydanych bonow 3 8 15 7 8 0 14 11 66




V. Informacje dodatkowe

1) Wydane decyzje dotyczace 0s6b bezrobotnych

Tabela 73. Liczba wydanych decyzji w poszczegdlnych miesigcach 2025 r.

Wydane decyzje
Miesiac | 1 111 1V \% Vi VII VIII IX X X1 Xl Oﬁfle
Obszar dzialania 838 757 | 711 | 805 | 754 | 414 | 732 612 5623
Klodzko
Obszar dziatania
Nowa Ruda 433 342 331 375 428 231 304 320 2764
Obszar dziatania
Bystrzyca Klodzka 379 346 356 336 361 253 351 283 2665
Powiat ktodzki 1650 1445 1398 | 1516 1543 898 1387 1215 11052
Tabela 84. Liczba wydanych decyzji — dodatki aktywizacyjne w poszczegolnych miesigcach 2025 r.
Liczba przyznanych dodatkow
Miesiac | 1 11 v \% VI VII VI IX X Xl Xl Ogolem
Ogotem 75 71 55 64 61 37 56 34 453
w tym kobiet 33 45 37 38 34 21 31 25 264
2) Kontrola
Tabela 95. Liczba przeprowadzonych kontroli w poszczegélnych miesigcach 2025r.
Liczba przeprowadzonych kontroli
Miesiac | 11 11 v \Y VI VII VI IX X Xl Xl Ogélem
Kontrole 2 4 | 17 | 26 | 21| 12 | 4 2 88
zewnetrzne
Kontrole wewngtrzne 0 0 0 0 1 0 1 0 2
3) Inne formy pomocy
Tabela 106. Stopien realizacji zadania w poszczegdlnych miesigeach 2025 r.
Nostryfikacja
Miesiac | 1 111 v \% VI VIl | VI IX X Xl Xl Ogélem
Liczba przyjetych 0 0 1 0 0 0 0 0 1
wnioskow
Refundacja kosztéw opieki nad dzieckiem
Miesiac 1 1 111 v \Y Vi VII | VI IX X X1 Xl Ogolem
Liczba przyjetych
i wnioskow 6 5 4 9 6 0 2 6 38
o
™| Liczba podpisanych
bW 2 6 7 3 11 0 0 3 32
VI.  Podsumowanie

1. Stopa bezrobocia w powiecie klodzkim w koncu lipca 2025 r. wynosita 12,1% , co oznacza, ze w
porownaniu z czerwcem 2025 r. spadta 0 0,5 p. proc. W stosunku do analogicznego okresu 2024 roku
stopa bezrobocia w powiecie ktodzkim byta wyzsza 0 0,1 p. proc.

2. Na koniec sierpnia 2025 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych w powiecie ktodzkim wynosita 5811
0s6b i w poréwnaniu do stanu z konca lipca wzrosta 0 7 0s6b.

W analogicznym okresie 2024 r. liczba bezrobotnych wynosita 5517 (tj. 0 6 0s6b wiecej).
3. W sierpniu br. Powiatowy Urzad Pracy w Ktodzku pozyskat tacznie 126 wolnych miejsc pracy, z tego

59 to miejsca pracy niesubsydiowanej i 67 miejsca pracy subsydiowanej.

Sporzadzila: Patrycja Rennik — Specjalista ds. Rozwoju Zawodowego.



