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Ze wzgledu na pojawiajace sie ze strony powiatowych urzeddw pracy pytania dotyczace trzech priorytetéw
regionalnych KFS przyjetych w wojewddztwie dolnoslgskim w roku 2026, ponizej przesytam dodatkowo
wyktadnie zapiséw tychze priorytetéw.

Priorytety regionalne 2026 Dolny Slask:

Priorytet 1

Wsparcie dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz oséb majacych zamiar podjecia sie tego
zajecia, opiekunow praktyk zawodowych i opiekunéw stazu uczniowskiego oraz szkolen branzowych dla
nauczycieli ksztatcenia zawodowego;

W ramach tego priorytetu $rodki KFS bedg mogty sfinansowaé obowigzkowe szkolenia branzowe nauczycieli
teoretycznych przedmiotéw zawodowych i nauczycieli praktycznej nauki zawodu zatrudnionych

w publicznych szkotach prowadzgcych ksztatcenie zawodowe oraz w publicznych placéwkach ksztatcenia
ustawicznego i w publicznych centrach ksztatcenia zawodowego — prowadzonych zaréwno przez jednostki
samorzadu terytorialnego jak rdwniez przez osoby fizyczne i osoby prawne niebedace jednostkami
samorzadu terytorialnego.

Priorytet ten pozwala réwniez na skorzystanie z dofinansowania do réznych form ksztatcenia ustawicznego
0s6b, ktérym powierzono obowigzki instruktoréw praktycznej nauki zawodu lub deklarujgcych chec
podjecia sie takiego zajecia, opiekunéw praktyk zawodowych i opiekundw stazu uczniowskiego. Grupe te
stanowig pracodawcy lub pracownicy podmiotéw przyjmujgcych uczniéw na staz badz osoby prowadzace
indywidualne gospodarstwa rolne.

Definicja stazu uczniowskiego wskazana w art. 121a ust. 1 i ust. 21 ustawy Prawo oswiatowe z dnia 21
marca 2024r. okresla go jako staz w rzeczywistych warunkach pracy jaki - w celu utatwienia uzyskiwania
doswiadczenia i nabywania umiejetnosci praktycznych niezbednych do wykonywania pracy w zawodzie, w
ktdrym ksztatca sie - moga w okresie nauki odbywaé uczniowie technikum i uczniowie branzowej szkoty |
stopnia niebedacy mtodocianymi pracownikami. W czasie odbywania stazu uczniowskiego opieke nad
uczniem sprawuje wyznaczony przez podmiot przyjmujacy na staz uczniowski opiekun stazu uczniowskiego.
Rozporzadzenie MEN z 22 lutego 2019 roku w sprawie praktycznej nauki zawodu w § 11 ust. 1 okresla, ze
praktyki zawodowe organizowane u pracodawcéw lub w indywidualnych gospodarstwach rolnych sg
prowadzone pod kierunkiem opiekunéw praktyk zawodowych, ktédrymi moga by¢ pracodawcy lub
wyznaczeni przez nich pracownicy albo osoby prowadzgce indywidualne gospodarstwa rolne.
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Priorytet 2
Wsparcie os6b powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej z opiekg nad dzieckiem lub osoba
zaleing;

Przyjety zapis priorytetu pozwala na sfinansowanie niezbednych form ksztatcenia ustawicznego osobom,
ktdre powracajg na rynek pracy po przerwie spowodowanej sprawowaniem opieki nad dzieckiem lub osobg
zalezna.

Priorytet adresowany jest do osdb, ktére w ciggu jednego roku przed datg ztozenia wniosku o
dofinansowanie podjety prace po przerwie spowodowanej sprawowaniem opieki nad dzieckiem lub osobg
zalezna.

Dostepnos¢ do priorytetu nie jest warunkowana powodem przerwy w pracy. Nie ma réwniez znaczenia
dtugos¢ przerwy w pracy jak réwniez to, czy jest to powrdt do pracodawcy sprzed przerwy czy zatrudnienie
u nowego pracodawcy.

Whioskodawca powinien do wniosku dotaczy¢ oswiadczenie, ze potencjalny uczestnik szkolenia spetnia
warunki dostepu do priorytetu bez szczegétowych informacji mogacych zostac¢ uznane za dane wrazliwe np.
powody pozostawania bez pracy.

Priorytet 3
Wsparcie w branzach kluczowych dla rozwoju powiatu/wojewdédztwa wskazanych w dokumentach
strategicznych/planach rozwoju;

Powiatowy Urzad Pracy przed ogtoszeniem naboru wnioskéw dla niniejszego priorytetu powinien okresli¢
branze dziatajgce na jego terenie, ktérych pracownicy i pracodawcy wymagajg szczegdlnego wsparcia w
zakresie podnoszenia kompetenc;ji.

Urzad musi je okresli¢ na podstawie wybranych dokumentéw strategicznych czy planéw rozwoju. Do decyzji
urzedu nalezy jakie to bedg dokumenty, czy dotyczy¢ one beda tylko powiatu czy catego wojewddztwa, a
takze jakiego okresu.

Informacja o wybranych dokumentach i o mozliwosciach ich pozyskania powinna zosta¢ opublikowana
razem z informacjami o warunkach i zasadach naboru wnioskow.

Warunkiem dostepu do niniejszego priorytetu jest posiadanie jako przewazajgcego (wedtug stanu na 1
stycznia 2026 roku) odpowiedniego kodu PKD oraz zawarte we wniosku o dofinansowanie wiarygodne
uzasadnienie koniecznosci nabycia nowych umiejetnosci.

Z powazaniem

Bartosz Kotecki

Dyrektor

Wojewddzkiego Urzedu Pracy we Wroctawiu
/-/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym

Elektronicznie podpisany przez

Ba rtOSZ Kotec ki Bartosz Kotecki

Data: 2026.02.18 09:46:56 +01'00'

Osoba do kontaktu:
Izabela Zuchowska, Wydziat Analiz i Statystyki Rynku Pracy tel.: 71- 39 74 193
e-mail: izabela.zuchowska@dwup.pl



		2026-02-18T09:46:56+0100
	Bartosz Kotecki




