Zalgeznik nr 1 do Zar=qdzenia nr 412025
Dyrektora PUP w Klodzku = dnia 04.02.2025r. .

REGULAMIN
w sprawie dofinansowania podjecia dzialalno$ci gospodarczej, w tym na pokrycie kosztéw pomocy prawnej,
konsultacji i doradztwa zwiazanych z podje¢ciem tej dzialalnoSci
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Klodzku

Rozdzial I
Postanowienia ogélne

§1

1. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Ktodzku w imieniu Starosty moze ze $rodkéw Funduszu Pracy przyznaé
bezrobotnemu, absolwentowi CIS, absolwentowi KIS, poszukujagcemu pracy (art. 49 pkt. 7) Ustawy z dnia
20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy na jego wniosek o dofinansowanie podjecia
dziatalno$ci gospodarczej w tym na pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych z
podjeciem tej dziatalnosci.

2. Przyznane bezrobotnemu $rodki z Funduszu Pracy stanowig pomoc de minimis, w rozumieniu przepisow
rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis i sa udzielane zgodnie z przepisami tego
rozporzadzenia.

3. Decyzje 0 zatwierdzeniu wniosku podejmuje Dyrektor PUP po akceptacji Z-cy Dyrektora PUP lub opinii
Kierownika C/RP, zgodnie z procedura oceny wnioskow. Pracownik ocenia wniosek pod wzgledem formalnym
i merytorycznym. Ocena formalna polega na sprawdzeniu kompletnosci wniosku ( wypehienie wszelkich
punktéw wniosku oraz dotaczenie wszystkich wymaganych dokumentdéw). Wzér karty oceny formalnej stanowi
zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

4. Wnhnioski zawierajace uchybienia formalne wymagaja uzupetienia w terminie 7 dni od daty powiadomienia przez
Urzad. Uchybieniami formalnymi sa: btedy pisarskie, braki wpisow we wniosku, ktére nie majg istotnego
znaczenia przy ocenie merytorycznej wniosku. Wnioski nieuzupetnione w podanym terminie nie beda podlegaty
ocenie. Wnioski wypelnione nieczytelnie, wnioski czeSciowo wypelnione, wnioski bez zalacznikéw i wnioski
zawierajace bledy pozostang bez rozpatrzenia. Wnioski te nie bedg podlegaly poprawie i uzupelnieniu.

5. 1) Wnioski, ktore uzyskaty pozytywna oceng formalng przekazywane sg do oceny merytorycznej oraz zasadnosci

wydatkowania srodkow Funduszu Pracy biorgc migdzy innymi pod uwagg rodzaj dziatalnos$ci; jej lokalizacje;
wysokos$¢ srodkoéw wiasnych wnioskodawcey; przygotowanie zawodowe wnioskodawcy do prowadzenia
wybranego rodzaju  dziatalnosci (udokumentowane kwalifikacje, umiejgtnosci i doswiadczenie zawodowe);
poprawnos¢ merytoryczna oraz  realno$¢ przedstawionego planu przedsiewziecia; efektywnos¢ ekonomiczna
planowanego przedsiewzi¢cia, jej realno$¢ i1 sposob uzasadnienia w planie przedsiewzigcia; celowos¢ i
zasadno$¢ przeznaczenia wnioskodawcy srodkow ze wzgledu na rodzaj planowanej dziatalnosci; wyniki
kontroli wstepnej; dziatania podjete na rzecz planowanej dziatalnosci; aktualna sytuacja na rynku pracy;
zapotrzebowanie na dany rodzaj dziatalnosci na planowanym obszarze dzialania; ocena poprawnego
zabezpieczenia (rodzaj przyjmowanego przez Urzad zabezpieczenia zalezy od stopnia ryzyka podejmowanej
dziatalnosci oraz wiarygodnosci sktadanych zabezpieczen).

2) Dyrektor powotuje zespot oceniajacy w celu dokonania punktacji zgodnie z kartg oceny merytoryczne;j.
Dla wazno$ci dokonania punktacji wymagany jest udziat co najmniej 2 0s6b. Zespot petni funkcje
opiniodawczg.

6. Ponadto przy ocenie wniosku zastosowane sa punktacje zgodnie z karta oceny merytorycznej stanowiacej
zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

1) Maksymalna ilo$¢ punktow do uzyskania wynosi 100 pkt.

2) Wnhniosek, ktory uzyska min. 55 pkt. przekazywany jest do akceptacja Z-cy Dyrektora PUP lub opinii
Kierownika C/RP.

3) Przy ocenie wniosku komisja bierze pod uwage wysokos¢ wkiadu wilasnego, ktory bedzie wykorzystany
w przedsigwzigciu.

7. Osoby ubiegajace sie o dotacje moga by¢ skierowane na szkolenie z zakresu malej przedsiebiorczo$ci lub inne.

8. Wnhnioski nalezy sktada¢ w formie papierowej lub za pomoca Elektronicznej Skrzynki Podawczej na platformie
ePUAP, na obowigzujacych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Ktodzku drukach.

Do wniosku dotacza si¢ wymienione w nim zatgczniki, przy czym kserokopie dotgczone w wersji papierowe;j
musza by¢ poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem przez wnioskodawce.

9. Wypehione papierowe wnioski moga by¢ przestane poczta, dostarczone kurierem lub ztozone osobiscie w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Ktodzku ul. Wyspianskiego 2J. Osoba dostarczajaca wniosek otrzyma na zadanie
dowdd jego ztozenia od osoby przyjmujacej wniosek.

10. Kompletne i prawidtowo sporzadzone wnioski sg rozpatrywane w kolejnosci wptywu do Urzedu.

11. We wniosku dopuszczalne jest zwigkszenie wierszy w tabelach, nie wolno jednak zmienia¢ kolejnosci, tresci oraz
jego formy.

12. Nie przewiduje si¢ procedury odwolawczej.

13. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Ktodzku moze:



1) wyznaczy¢ inny termin rozpatrzenia wniosku,

2) zaakceptowaé wniosek w innej kwocie niz wnioskowana,

3) odroczy¢ wydanie opinii do czasu uzyskania dodatkowych informacji,

4) przeprowadzi¢ wizytacje miejsca prowadzenia zamierzonej dziatalnoéci gospodarczej, w trakcie ktorej
istnieje mozliwo$¢ przedtozenia dodatkowych dokumentow, w tym zdje¢, umow.

5) dokona¢ weryfikacji wskazanych we wniosku zakupow. W szczegdlnosci dotyczy ona zaproponowanych
przez Wnioskodawce cen zakupu (w wartosci brutto). Weryfikacja dokonywana jest poprzez poréwnanie cen
wskazanych przez Wnioskodawce z cenami proponowanego do zakupu sprzetu aktualnie prezentowanymi na
stronach internetowych.

14. O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy powiadamia
wnioskodawce w formie pisemnej w terminie 30 dni od dnia zlozenia kompletnego wniosku wraz
z uzasadnieniem.

15. W okresie realizacji umowy nie dopuszcza si¢ zmiany profilu dziatalnosci oraz sprzedazy rzeczy zakupionych
w ramach przyznanych $rodkow, za wyjatkiem $rodkdéw obrotowych takich jak: towary handlowe, opakowania
itp.

16. Z uwagi na racjonalne i celowe angazowanie $rodkéw Funduszu Pracy, Powiatowy Urzad Pracy moze
zorganizowa¢ nabor wnioskow wskazujgc termin naboru, liczbe osob bezrobotnych, dla ktérych zaproponuje
dofinansowanie podjecia dziatalnos$ci gospodarczej oraz dodatkowe kryteria wynikajace z sytuacji na lokalnym
rynku pracy.

Informacja o naborze bedzie podana do wiadomosci na stronie internetowej oraz tablicach ogloszen Urzedu,

a takze w jednostkach podlegtych.

Rozdzial 11

Zasady przyznawania dofinansowania podjecia dzialalno$ci gospodarczej, w tym na pokrycie kosztéw pomocy
prawnej, konsultacji i doradztwa zwiazanych z podjeciem tej dzialalnoSci.

§2

1. Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy w Klodzku przeznacza $rodki Funduszu Pracy na podjecie indywidualnej
dziatalnos$ci gospodarczej w tym kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych z podj¢ciem tej
dziatalno$ci wyltacznie osobom, ktore:

1) posiadajg status osoby bezrobotnej zarejestrowanej w tut. Urzedzie, absolwentom CIS i absolwentom KIS.

2) poszukujacym pracy, zgodnie z art. 49 pkt. 7 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy.

3) dysponuja_lokalem lub nieruchomoscia spetniajaca warunki do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
okreslonej we wniosku. (brak mozliwosci udzielenia wsparcia jezeli dzialalnos¢ ma byé prowadzona
w mieszkaniu, z wyjatkiem form dziatalnosci ktore polegaja na wykonywaniu ustug wytacznie poza lokalem
tj. ustugi budowlane, ustugi lesne, ustugi zieleni, ustugi porzadkowe, ustugi TAXI).

4) w uzasadnionych przypadkach Dyrektor ma prawo odstgpi¢ od tego wymogu.

5) nie otrzymaly bezzwrotnych $rodkéw Funduszu Pracy lub innych s$rodkéw publicznych na podjecie
dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, zatozenie lub przystapienie do spotdzielni socjalne;j.

6) beda wykonywa¢ wnioskowang dziatalno$¢ osobiscie z uwzglednieniem posiadanego wyksztatcenia i
umigjetnosci, poswiadczonych dokumentami ukonczonych szkolen, kurséw lub udokumentowanym
doswiadczeniem zawodowym.

2. Srodki moga by¢ udzielane na podjecie dziatalnosci okreslonej przepisami ustawy Prawo przedsigbiorcow
prowadzonej w sposob ciagly i w celach zarobkowych. Wszystkie zakupy muszg by¢ bezposrednio zwigzane z
uruchomieniem dziatalnos$ci gospodarczej .

3. Adres gldéwnego miejsca wykonywania dziatalno$ci gospodarczej znajduje si¢ na terenie powiatu ktodzkiego .
W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor PUP moze zezwoli¢ na prowadzenie dziatalno$ci poza
terenem powiatu.

4. Srodki finansowe z Funduszu Pracy przeznaczone na zakup towaru przy dziatalnosci handlowej nie moga
przekroczy¢ 50% wnioskowanej kwoty dotacji.

5. Srodki finansowe z Funduszu Pracy przeznaczone na remont nie moga przekroczy¢ 25 % wnioskowanej kwoty
dotacji ( w tym ustuga remontowa, zakup materiatdw) — w uzasadnionych przypadkach Urzad moze zadaé
kosztorysu/wyceny prac budowlanych.

6. Srodki finansowe z Funduszu Pracy przeznaczone na zakup samochodu bezposrednio wykorzystywanego
na potrzeby planowanej dziatalnosci nie moga przekroczy¢ 40% wnioskowanej kwoty dotacji.

W przypadku gdy wnioskowana podstawowa dziatalno$¢ bedzie prowadzona w zakresie transportu towaréw lub

0sob wnioskodawca na zakup samochodu moze ubiega¢ si¢ o dotacje w pelnej wysokosci.

7. Srodki finansowe z Funduszu Pracy przeznaczone na reklame nie mogg przekroczy¢ 10 % wnioskowanej kwoty
dotacji.

8. Srodki finansowe z Funduszu Pracy na pokrycie kosztow zwiazanych z doradztwem i pomoca prawna
przeznaczone na uruchomienie dziatalno$ci gospodarczej nie mogg przekroczyé¢ 5% wnioskowanej kwoty dotacji.




§3

1. Wysoko$¢ srodkdow nie moze przekroczyc:

6 — krotnej wysokosci przecigtnego wynagrodzenia obowigzujacego w dniu zawarcia umowy na podjecie
dziatalnosci, w tym koszty pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa dotyczace tej dziatalno$ci maksymalne
w kwocie przecigtnego wynagrodzenia.

2. Pod pojeciem ,,przecigtne wynagrodzenie”, nalezy rozumie¢ przecigtne wynagrodzenie w poprzednim kwartale,
od pierwszego dnia nastgpnego miesigca po ogloszeniu przez Prezesa GUS w Dzienniku Urzedowym
Rzeczpospolitej Polskiej Monitor Polski, na podstawie art. 20 pkt. 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. 0 emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

§4

Dopuszczalne prawne formy zabezpieczenia srodkow, to:

1. weksel z porgczeniem wekslowym (aval),

2. zastaw na prawach lub rzeczach,

3. gwarancja bankowa,

4. Dblokada srodkow zgromadzonych na rachunku ptatniczym,

5. poreczenie 0sob fizycznych, prawnych oraz nie posiadajacych osobowosci prawnej, a posiadajacych zdolnos¢
do czynnosci prawnych ( na wzorze druku stanowiacego zatacznik numer 6 do niniejszego regulaminu),

akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika (nalezy wskaza¢ dodatkowe zabezpieczenie),

weksel in blanco (nalezy wskaza¢ dodatkowe zabezpieczenie),

8. weksel wlasny

~No

§5

1. W przypadku zabezpieczenia, o ktorym mowa w §4 pkt. 5 Regulaminu, akceptowalng formg poreczenia
cywilnego jest poreczenie zgodnie z przepisami prawa cywilnego udzielone przez:

1) osoby fizyczne, ktore osiagaja wynagrodzenie lub dochod na poziomie minimum 5000 zt brutto
nie podlegajace zajeciom sadowym lub administracyjnym oraz nie mniejsze niz 2500 zt brutto
przypadajace na osob¢ w rodzinie. Osoby fizyczne posiadajace wynagrodzenie lub dochéd w przedziale
5000 zt - 7500 zt moga zlozy¢é poreczenie do wysokoéci 15000 zt, powyzej 7500 zt wynagrodzenia lub
dochodu sktadaja poreczenie do wysokosci 20000 zt.

2) osoby prawne, lub podmioty nie posiadajace osobowosci prawnej, a posiadajace zdolno$¢ do czynnosci
prawnych, ktérych zdolnos$¢ zabezpieczenia §rodkdéw badana begdzie na podstawie dokumentéw finansowych
tj. bilans oraz rachunek zyskow i strat.

2. W przypadku zabezpieczenia, o ktorym mowa w §4 pkt. 1 Regulaminu, akceptowalng formg porgczenia
wekslowego jest porgczenie zgodnie z przepisami prawa wekslowego udzielone przez:

1) osoby fizyczne, ktore osiagaja wynagrodzenie lub dochdéd na poziomie minimum 5000 zt brutto
nie podlegajace zajeciom sgdowym lub administracyjnym oraz nie mniejsze niz 2500 zt brutto
przypadajace na osob¢ w rodzinie. Osoby fizyczne posiadajagce wynagrodzenie lub dochéd w przedziale
5000 zt - 7500 zt moga zlozy¢ poreczenie do wysokoséci 15000 zi, powyzej 7500 zt wynagrodzenia
lub dochodu sktadaja poreczenie do wysokosci 20000 zi.

2) osoby prawne, lub podmioty nie posiadajace osobowosci prawnej, a posiadajace zdolno$¢ do czynnosci
prawnych, ktoérych zdolnos$¢ zabezpieczenia §rodkéw badana bedzie na podstawie dokumentéw finansowych
tj. bilans oraz rachunek zyskow i strat.

3. Porgczycielem, o ktorym mowa w ust. 1.1 i ust 2.1 moze by¢ osoba fizyczna:

1) pozostajagca w stosunku pracy z pracodawcg nie bedacym w stanie likwidacji lub upadto$ci, zatrudniona
na czas nieokreslony, lub okreslony nie mniej niz 2 lata liczac od daty ztozenia przez wnioskodawce wniosku
na dotacj¢, nie begdaca w okresie wypowiedzenia, wobec ktorej nie sg ustanowione zajecia sadowe
lub administracyjne,

2) prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza, ktora to dziatalnos$¢ nie jest w stanie likwidacji lub upadtosci,

3) osoba posiadajaca prawo do emerytury lub renty statej lub okresowej przyznanej na okres nie krotszy
niz 2 lata.

4) porgczyciele powinni by¢ zatrudnieni przez pracodawcoéw prowadzacych dziatalno$¢ na terytorium RP.



gdzie:

Poreczycielem, o ktorym mowa w ust. 1.1 i ust 2.1, nie moze by¢:

1) osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza - rozliczajaca si¢ z podatku dochodowego w formie karty
podatkowej,

2) wspotmatzonek wnioskodawcy pozostajacy z wnioskodawcg w malzenskiej wspolnosci majatkowej.

W przypadku zabezpieczen, o ktorych mowa w §4 pkt. 1-6 Regulaminu — suma wynikajaca z zabezpieczen musi

zapewnia¢ zwrot w wysokosci przyznanych srodkow wraz z odsetkami.

Ostateczng decyzje w sprawie liczby porgczycieli podejmuje Dyrektor Urzedu uwzgledniajac wysokosé

przyznanych srodkoéw i osiagane przez porgczycieli dochody.

W przypadku zabezpieczenia, o ktorym mowa w §4 pkt. 1i 5 Regulaminu, gdy poreczycielem jest przedsi¢biorca

rozliczajacy si¢ z podatku dochodowego w formie ryczaltu od przychodow ewidencjonowanych, dochod brutto

obliczany jest wg wzoru:

Ps x Sr
h = —
Sf

Db — Sredni dochod brutto

Ps — osiggniety przychod (na podstawie rozliczenia rocznego PIT — 28)

Sr — stawka podatku zryczattowanego obowiqzujgca danego przedsigbiorce
St — wskaznik procentowy wg tabeli

Stawka ryczaltu Sf
3% 19%
5,5% 30%
8,5%, 12%, 12,5%, 40%
14%, 15%, 17%

Mozliwe jest taczenie form zabezpieczenia na wniosek wnioskodawcy lub na podstawie opinii Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Ktodzku.
Wybér formy zabezpieczenia nalezy do Powiatowego Urzedu Pracy w Ktodzku.

. Wszelkie koszty zwigzane z czynno$ciami dotyczgcymi zabezpieczenia ponosi wnioskodaweca.

§6

Dofinansowanie na podjecie dziatalnosci gospodarczej ze srodkow Funduszu Pracy nie moze by¢é wykorzystane na:

1.

2.
3.

8.
9.

Zakup akcji, obligacji, udzialow w spotkach, kaucji na wydatki inwestycyjne zwigzane z kosztami budowy
i remontow.

Budowe i zakup nieruchomosci.

Optaty administracyjno — skarbowe, sktadki ZUS, wyptaty wynagrodzen, polisy ubezpieczeniowe, przedtuzenia
gwarancji, oplaty zwigzane z uzyskaniem pozwolen licencji, koncesji, atestow i1 patentdOw oraz wydatki zwigzane
z uzyskaniem podpisu elektronicznego — z wylaczeniem optaty za prawo uzytkowania programéw
komputerowych na okres minimum 12 miesigcy.

Finansowanie zakupu od wspo6tmatzonka wnioskodawcy, od 0s6b pozostajacych z nim we wspolnym
gospodarstwie domowym, od osob pierwszej linii pokrewienstwa,

tj. od rodzicow, dziadkow, dzieci i rodzenstwa, od te§ciow oraz od podmiotdw, ktoérych wspolnikiem,
komandytariuszem, komplementariuszem, akcjonariuszem lub cztonkiem jest wnioskodawca — w przypadku
wnioskodawcy bedacego osoba fizyczng lub wspdlnikiem spotki osobowej (spotka cywilna, jawna, partnerska,
komandytowa, komandytowo-akcyjna),

Zakup wyposazenia biura je$li dziatalno$¢ bedzie prowadzona w mieszkaniu, za wyjatkiem komputera z
oprzyrzadowaniem oraz sprze¢tow ktore moga by¢ wykorzystywane mobilnie .

Remont jesli dziatalnos¢ bedzie prowadzona w mieszkaniu.

Zakup walut, alkoholu, papieroséw, automatéw zrecznosciowych i hazardowych, antykow i wyrobow
jubilerskich.

Dziatalno$¢ sezonowg (obowigzek prowadzenia dzialalnos$ci przez 12 miesigcy)

Handel i ustugi o charakterze wylacznie akwizycyjnym.

10. Dziatalnoé¢ gospodarcza w miejscu, w ktorym jest juz aktualnie prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza o

podobnym charakterze.

11. Zakup sprzgtu do prowadzenia dziatalno$ci w zakresie wypozyczalni z wyjatkiem sprzgtu turystycznego .
12. Zakup towaru z wyltaczeniem dziatalnosci handlowe;.

13. Zakup kazdego rodzaju kas rejestrujacych ewidencjonowanie obrotu i kwot podatku .

14. Biezace koszty utrzymania i prowadzenia firmy.



15. Ustugi dotyczace funkcjonowania stron/sklepdw internetowych np. pozycjonowanie, domena, hosting, Google
Adwords, blogi, akcji marketingowych itp.
16. Pokrycie kosztow transportu/przesytki, pakowanie zakupionych rzeczy.
17.Zakup rzeczy uzywanych nabytych w ciagu ostatnich siedmiu lat z wykorzystaniem dotacji krajowej lub
wspolnotowe;j.
18. Podjecie dziatalno$ci gospodarczej tozsamej z dziatalno$cig wykonywang przez wspotmatzonka wnioskodawcy,
a takze ktorej wykonywanie zostato przez niego zawieszone. Z wylaczeniem, gdy dziatalno$¢ wspodtmatzonka
bedzie prowadzona w odrgbnym lokalu, a sam przedmiot prowadzonej dziatalnosci gospodarczej nie bedzie miat
wplywu na powigzania osobowe, kapitatowe, rzeczowe (zakup wyposazenia w ramach dotacji),
19. Zasilenie kont na portalach spotecznosciowych oraz kont z saldami przedptaconymi (pre-paid);
20. Wydatki przeznaczone na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy dla potencjalnych pracownikow;
21. Zakup zegarkow inteligentnych tzw. smartwatchy
22.Zastrzega si¢ , ze maksymalna kwota na zakup ponizszych urzadzen wynosi:
1) zestaw komputerowy w tym laptop razem — 4 500,00 zt
2) telefon komorkowy, tablet, razem — 2 500,00 zt
W przypadku dziatalnosci specjalistycznych(np. zwigzanych z oprogramowaniem, projektowaniem, tworzeniem
grafiki, Swiadczeniem ushug informatycznych), w ktorych niezbgdne jest posiadanie sprzetu drozszego o lepszych
parametrach, Dyrektor PUP moze odstapi¢ od powyzszego warunku.
23. Powyzsza lista nie jest zamknigta. Przyznajac wnioskodawcy srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej
uwzglednia si¢ aktualna sytuacj¢ na rynku pracy i zapotrzebowanie spoleczne na zglaszany przez bezrobotnego
rodzaj dziatalno$ci gospodarczej. W ramach poszczegdlnych wnioskdéw Starosta moze wylaczy¢ z dofinansowania
proponowanego przez bezrobotnego wydatki, gdy w sposdb oczywisty i bezposredni nie s3 konieczne
do rozpoczecia planowanej dziatalno$ci gospodarczej.

§7

Whiosek o dofinansowanie dziatalnosci gospodarczej okresla:

1. Kwot¢ wnioskowanych srodkow.

2. Rodzaj dziatalnos$ci gospodarczej, ktorg bezrobotny zamierza pod;jac.

3. Kalkulacje kosztow zwiazanych z podjeciem dziatalnosci jakie zostang poniesione od dnia zawarcia umowy
do 30 dnia od dnia podj¢cia dziatalno$ci gospodarczej oraz zrodta ich finansowania.

4. Wskazania dziatan podjetych na rzecz rozpoczecia dziatalno$ci, dotyczacych w szczegdlnosci: lokalu lub obiektu,
uzyskania niezbednych pozwolen, odbycia szkolen w kierunku zgodnym z profilem dziatalno$ci gospodarcze;.

5. Szczegdtowa specyfikacje wydatkéw oraz harmonogram wydatkdéw w ramach wnioskowanych s$rodkow.

W specyfikacji zakupu wyposazenia nalezy okresli¢ marke, model, typ oraz cen¢ zakupu urzadzenia.

Proponowang forme zabezpieczenia zwrotu srodkéw, o ktorej mowa w § 4.

7. Przewidywany efekt ekonomiczny prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

e

§8

We wniosku o dofinansowanie podjecia dziatalno$ci gospodarczej bezrobotny sktada o$wiadczenia o:

1. Korzystaniu lub niekorzystaniu z bezzwrotnych $rodkow Funduszu Pracy lub innych bezzwrotnych srodkow
publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, zlozeniu lub przystapieniu do spéidzielni
socjalnej.

2. Nieposiadaniu wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy bezposrednio

poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku, a w przypadku jego posiadania ztozenia o$wiadczenia o zakonczeniu

dziatalnos$ci gospodarczej w dniu przypadajacym w okresie przed uptywem co najmniej 12 miesigcy bezposrednio
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku.

Wykorzystaniu przyznanych §rodkéw zgodnie z przeznaczeniem.

Niepodejmowaniu zatrudnienia w okresie pierwszych 12 miesiecy prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej.

Niekaralnosci w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestgpstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu

W rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1977r. KK rozdz. XXXVI.

6. Zobowiazuje si¢ do prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesiecy oraz
niezawieszaniu jej wykonywania tgcznie na okres dhuzszy niz 6 miesigcy. Do okresu prowadzenia dzialalnosci
zalicza si¢ przerwy w jej prowadzeniu z powodu choroby lub korzystania ze §wiadczenia rehabilitacyjnego.

7. Nieztozeniu wniosku do innego starosty lub Powiatowego Urzgdu Pracy o dofinansowanie srodkow na podjecie
dziatalnosci gospodarczej lub §rodké6w na zalozenie lub przystapienie do spotdzielni socjalne;.

8. Os$wiadczenie w sprawie wysokosci otrzymanej pomocy o charakterze de minimis oraz przyznania nowej pomocy,
ktora nie spowoduje przekroczenia putapu 300 000 EURO w okresie minionych trzech lat.

9. Informacj¢ o otrzymanej pomocy publiczne;j.

10. Inne o$wiadczenia w przypadku wspotfinansowania dotacji z funduszy strukturalnych.

ok w



§9

Whiosek o dofinansowanie podjecia dziatalno$ci gospodarczej, w tym na pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji
i doradztwa zwigzanych z podjeciem tej dziatalnosci moze by¢ przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy uwzgledniony
w przypadku spetnienia przez bezrobotnego nastepujacych warunkow:

1.

o s~

W okresie 12 miesigcy poprzedzajacych zlozenie wniosku nie odmowil bez uzasadnionej przyczyny przyjgcia
propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy okre$lonej w ustawie oraz udziatu w dziataniach
w ramach Programu Aktywizacja i Integracja wykonywania prac spotecznie uzytecznych, prac interwencyjnych
lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie.

Nie otrzymat dotychczas bezzwrotnych $rodkéw z Funduszu Pracy lub innych bezzwrotnych  $rodkow
publicznych na podjgcie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, zatozenie lub przystapienie do spdidzielni
socjalnej.

Nie posiadat wpisu do ewidencji dzialalno$ci gospodarczej w okresie 12 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych
dzien zlozenia wniosku, a w przypadku jego posiadania ztozyl o$wiadczenie o zakonczeniu dziatalnosci
gospodarczej w dniu przypadajacym w okresie przed uplywem co najmniej 12 miesigcy bezposrednio
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku.

Spetnia warunki okre§lone w § 1.

Nie prowadzit dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych zlozenie wniosku
0 dofinansowanie podj¢cia dziatalnosci gospodarczej.

Nie byt w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku skazany za przestgpstwa przeciwko obrotowi
gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. KK rozdz. XXXVI.

Wysokos¢ otrzymanej pomocy o charakterze de minimis nie spowoduje przekroczenia putapu 300 000 EURO w
okresie minionych trzech lat.

Whiosek jest kompletny i prawidlowo sporzadzony.

§10

Rozliczenie wydatkowania przez wnioskodawce dofinansowania podjecia dziatalnosci gospodarczej jest
dokonywane w kwacie brutto.
Rozliczenie wydatkowania przez wnioskodawce otrzymanych $rodkéw na dofinansowanie podjecia
dziatalnos$ci gospodarczej nalezy ztozy¢ na druku obowigzujacym w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Ktodzku (wniosek o rozliczenie otrzymanych srodkéw na dofinansowanie do dziatalnosci gospodarczej).
Zakupy nalezy udokumentowac:
- fakturg z potwierdzeniem zaptaty,
- rachunkiem z potwierdzeniem zaplaty,
- paragonem fiskalnym z nr NIP nabywcy,
- paragonem imiennym z potwierdzeniem zaptaty.
Do rozliczenia przyznanej dotacji uznawane beda faktury i rachunki wystawione przez przedsigbiorce
posiadajacego wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej (CEIDG), KRS
lub dziatajacego na podstawie innych przepiséw prawnych.
W okresie obowigzywania umowy wnioskodawca zobowigzany jest udostgpni¢ zakupiony sprzgt do kontroli
pracownikom Urzgdu.
Przy zakupach, jezeli jednorazowa warto$¢ transakcji bez wzgledu na liczbe wynikajacych z niej ptatnosci
przekracza kwote 15 000 zt lub rownowartos¢ tej kwoty, platnosci musza by¢ dokonywane przelewem,
za posrednictwem rachunku ptatniczego lub karty ptatniczej ustawa z dnia 6 marca 2018r. Prawo
przedsigbiorcow oraz ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. Ordynacja podatkowa.
Bezrobotny, absolwent CIS lub absolwent KIS, poszukujacy pracy (art. 49 pkt. 7) Ustawy z dnia
20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ktory otrzymat dofinansowanie na podjecie
dziatalnos$ci gospodarczej, zobowigzany jest do dokonania zakupow na terenie Unii Europejskiej.
W uzasadnionych przypadkach, za zgoda Dyrektora PUP bedzie mozna dokonaé zakupdw na terenie innych
panstw. W takiej sytuacji wymagane jest thumaczenie dokumentéw dokonane przez osob¢ uprawniong. Koszty
thumaczen ponosi Wnioskodawca,
Przedstawione do rozliczenia dokumenty finansowe — oprocz ptatnosci gotowka, musza by¢ optacone z konta na
ktore zostato przekazane wsparcie.
W przypadku zakupow realizowanych za posrednictwem osob trzecich (platnos¢ za pobraniem, posrednikow
finansowych, systemy PayU, PayPal, itp.) do rozliczenia wydatkoéw poniesionych w tej formie wymagane jest,
aby wlasciwa faktura zawierata informacje, iz zostata optacona przez Wnioskodawce w catosci. W sytuacji, gdy z
przedstawionych dokumentow nie wynika jednoznacznie, ze zostaty w catosci optacone przez Wnioskodawce lub
budza one watpliwosci Urzedu co do sposobu przeprowadzenia transakcji niezbedne bedzie przedstawienie
dodatkowej dokumentacji potwierdzajacej zaptate lub ztozenie stosownych wyjasnien.



Rozdzial 11T
Umowa

§11

Whnioskodawca ma obowigzek w ciggu 7 dni od otrzymania informacji o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku,
ztozenia zabezpieczenia wraz z odpowiednimi dokumentami .

Przyznawanie wnioskodawcy dofinansowania na podjecie dziatalnoéci gospodarczej w tym pokrycie kosztow
pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych z podjeciem tej dziatalnosci nastepuje na podstawie umowy
cywilnoprawnej zawartej pomiedzy wnioskodawca a Powiatem Klodzkim reprezentowanym przez Staroste
Klodzkiego, z upowaznienia ktorego dziata Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Klodzku, po akceptacji
dokumentéw zaproponowanych do zabezpieczenia.

Umowa sporzadzona jest w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci. Zmiana warunk0w umowy wymaga
réowniez formy pisemnej pod rygorem niewaznos$ci w formie aneksu i moze mie¢ miejsce na wniosek kazdej
ze stron.

Zawarcie umowy nastgpuje w drodze zgodnego oswiadczenia woli stron i zadnej ze stron nie przystuguje
roszczenie o jej zawarcie.

Wspotmatzonkowie wnioskodawcow w obecnosci pracownika Urzedu wyrazaja pisemng zgode na zaciggnigcie
zobowigzan wynikajacych z umowy o dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarcze;j.

§12

Umowa 0 dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej-okresla jednoznacznie:

CoNoTOR~wNE

Date¢ zawarcia umowy.

Strony umowy.

Kwote srodkow.

Cel na jaki $rodki finansowe zostang przyznane.

Nazwe banku oraz numer rachunku bankowego wtasciwego dla przekazania srodkéw finansowych.
Zobowigzania stron.

Zabezpieczenie splaty srodkow, w przypadku niewywiazania si¢ z warunkéw umowy.

Zakres i formy kontroli nad sposobem wykorzystania srodkow.

Konsekwencje finansowe w przypadku naruszenia jej warunkow.

§13

Umowa 0 dofinansowanie podj¢cia dziatalnosci gospodarczej zawiera w szczegolnosci zobowigzanie bezrobotnego do:
Prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesiecy i niezawieszaniu jej wykonywania
tacznie na okres dluzszy niz 6 miesiecy. Do okresu prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej zalicza si¢ przerwy
w jej prowadzeniu z powodu choroby lub korzystania ze $wiadczenia rehabilitacyjnego.

Za dzien rozpoczgcia dziatalno$ci gospodarczej uwaza si¢ dzien okreslony we wpisie do ewidencji dziatalno$ci
gospodarczej.

Nie podejmowania zatrudnienia (w rozumieniu przepiséw kodeksu pracy) dziatalnosci gospodarczej w okresie
pierwszych 12 miesiecy prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;j .

Wydatkowania w okresie od dnia zawarcia umowy do 30 dnia od dnia podjecia dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z
przeznaczeniem $rodkow otrzymanych przez bezrobotnego.

Udokumentowania i rozliczenia wydatkowania otrzymanych $rodkéw w terminie do dwdch miesigey od dnia podjgcia
dziatalnosci gospodarczej.

Zwrotu w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Klodzku
otrzymanych $rodkéw wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia ich uzyskania, jezeli:

1.

1) Otrzymane $rodki wykorzysta niezgodnie z przeznaczeniem.

2) Bedzie prowadzit dziatalno$¢ gospodarcza przez okres krotszy niz 12 miesiecy. Do okresu prowadzenia
dziatalnoéci nie wlicza si¢ okresu zawieszenia wykonywanej dziatalnosci gospodarcze;j

3) Podejmie zatrudnienie w okresie pierwszych 12 miesi¢cy prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej.

4) Ztozyt niezgodne z prawda o$wiadczenia.

5) Naruszy inne warunki umowy.



§ 14

Przy zawieraniu umowy sktadane sg nast¢pujace o§wiadczenia stanowigce zataczniki do niniejszego regulaminu:

akrw

10.
11.
12.

1.

2.
3.

O wyrazeniu zgody na wzigcie dofinansowania na podjecie dziatalno$ci gospodarczej przez wspotmatzonka
( zatacznik numer 3);

O stanie cywilnym ( zatacznik numer 4);

O nie posiadaniu wpisu do ewidencji dziatalnoéci gospodarczej( zatacznik numer 5);

ROZDZIAL IV
Postanowienia koncowe
§15

Zapisy powyzszego regulaminu maja zastosowanie réwniez do przyznawania dofinansowania podjecia
dziatalnosci gospodarczej wspotfinansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Powiatowy Urzad Pracy nie ponosi odpowiedzialno$ci za koszty poniesione przez bezrobotnego, absolwenta CIS,
absolwenta KIS, poszukujacego pracy (art. 49 pkt. 7) Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy w przypadku nie zawarcia umowy.
W sprawach nie uregulowanych niniejszym ,,Regulaminem” majg zastosowanie:

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017r. w sprawie dokonywania
z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego oraz przyznawania $rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej i Rozporzadzenie Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 lipca 2024 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie dokonywania
z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania Srodkow
na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

Rozporzadzenie Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia 18 stycznia 2021 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztoéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
oraz przyznawania srodkdéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis,

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej,

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. -Kodeks cywilny,

Ustawa z dnia 6 czerwca 1977r. Kodeks karny rozdz. XXXVI,

Ustawa z dnia 6 marca 2018r. Prawo przedsigbiorcow.

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. Ordynacja podatkowa.

§16

Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania Zarzadzenia Dyrektora Powiatowego Urz¢du Pracy
w Klodzku o jego wprowadzeniu.



