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Informacja sygnalna o rynku pracy 
Stan na dzień 31. MARCA 2019 r. 

C/P.4102.3.2019.PR 

POWIATOWY URZĄD PRACY W KŁODZKU 

I. Struktura bezrobotnych 

1. Stopa bezrobocia 
 

        Tabela 1. Stopa bezrobocia (%) w okresach:  luty  2018 r. –  luty 2019 r. 
 

Miesiąc Polska woj. dolnośląskie powiat kłodzki 

II 2018 6,8 6,0 12,6 

III 2018 6.6 5,8 12,2 

IV 2018 6,3 5,6 12,0 

V 2018 6,1 5,4 11,6 

VI 2018 5,9 5,2 11,2 

VII 2018 5,9 5,2 11,2 

VIII 2018 5,8 5,2 11,1 

IX 2018 5,7 5,1 11,0 

X 2018 5,7 5,0 11,1 

XI 2018 5,7 5,1 11,3 

XII 2018 5,8 5,2 11,6 

I 2019 6,1 5,4 12,1 

II 2019 6,1 5,4 12,0 

 

Stopa bezrobocia w Polsce w lutym 2019 r. wynosiła 6,1%, i nie zmieniła się w stosunku do poprzedniego 

miesiąca. W porównaniu do analogicznego miesiąca ubiegłego roku stopa bezrobocia w lutym 2019 r. w kraju 

spadła o 0,7 p. proc. 

W województwie dolnośląskim stopa bezrobocia w lutym 2019 r. wynosiła 5,4% i w stosunku do 

poprzedniego miesiąca utrzymała się na tym samym poziomie, natomiast względem analogicznego miesiąca 

roku ubiegłego była niższa o 0,6 p. proc. 

Stopa bezrobocia w powiecie kłodzkim w lutym 2019 r. wynosiła 12,0%, co oznacza, że w porównaniu z 

poprzednim miesiącem spadła o 0,1 p. proc. W analogicznym okresie ubiegłego roku stopa bezrobocia 

wynosiła 12,6%, tj. była wyższa o 0,6 p. proc. w stosunku do lutego br. 

 
Wykres 1. Stopa bezrobocia (%) w okresie: luty 2018 r. – luty 2019 r. 
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2. Dynamika bezrobocia 

 

Wykres 2. Liczba bezrobotnych w powiecie kłodzkim w okresie: marzec 2018 r. – marzec 2019 

 
Na koniec marca 2019 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych w powiecie kłodzkim wynosiła  5916 osób i w 

porównaniu do stanu z końca lutego 2019 r. spadła o 101 osób.  

 

Poniższa tabela przedstawia poziomy bezrobocia w gminach powiatu kłodzkiego. 

Tabela 2. Liczba bezrobotnych w gminach powiatu kłodzkiego. Porównanie stanu na koniec  lutego 2019 r. i marca 2019 r. 

Lp. Powiat/miasto/gmina 
Zarejestrowani bezrobotni 

Wzrost/ 
spadek (-)  

w stosunku do  
II 2019 r. luty 2019 marzec 2019 

1. Powiat kłodzki 6017 5916 -101 

Gminy miejskie 

2. Duszniki-Zdrój 144 138 -6 

3. Kłodzko 890 871 -19 

4. Kudowa-Zdrój 310 291 -19 

5. Nowa Ruda 726 700 -26 

6. Polanica-Zdrój 199 199 0 

Gminy miejsko-wiejskie 

7. Bystrzyca Kłodzka 857 841 -16 

8. Kłodzko 647 648 1 

9. Lądek-Zdrój 332 325 -7 

10. Lewin Kłodzki 86 87 1 

11. Międzylesie 383 369 -14 

12. Nowa Ruda 491 160 -331 

13. Radków 325 323 -2 

14. Stronie Śląskie 331 377 46 

15. Szczytna 296 287 -9 

 

W marcu 2019 r. w 10 gminach powiatu kłodzkiego odnotowano spadek liczby bezrobotnych, w 3 

gminach obserwujemy nieznaczny wzrost, największy w gminie miejskiej Stronie Śląskie natomiast w 

gminie Polanica-Zdrój nie odnotowano zmian. 
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W końcu marca 2019 r. w powiecie kłodzkim w rejestrach znajdowało się 5 569 osób z ustalonym 

profilem pomocy, w tym: 

 

I profil pomocy – 19 osób; 

II profil pomocy – 3 285 osób; 

III profil pomocy – 2 265 osób. 

 

 

Wykres 3. Struktura  bezrobotnych w powiecie kłodzkim z ustalonym profilem pomocy – stan na koniec marca 2019 r. 

 

 

 

 

3. Napływ i odpływ osób bezrobotnych 

 
Tabela 3. Napływ i odpływ bezrobotnych. Porównanie stanu na koniec  lutego  2019 r. i  marca 2019 r. 

Napływ osób bezrobotnych 
Wybrane kategorie rejestracji 

Okres sprawozdawczy 
Wzrost (+) 
spadek (-) 

Luty 
2019 

Marzec 
2019 

Ogółem, z tego: 663 766 103 

rejestrujące się po raz pierwszy 84 76 -8 

poprzednio pracujące 621 723 102 

zwolnione z przyczyn zakładu pracy 15 44 29 

dotychczas niepracujące 42 43 1 

osoby do 30 roku życia 203 252 49 

w tym osoby do 25 roku życia 109 141 32 

osoby długotrwale bezrobotne 182 179 -3 

osoby powyżej 50 roku życia 128 177 49 

osoby posiadające co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia 86 94 8 

osoby niepełnosprawne 30 43 13 

osoby powracające po aktywnych formach: prace interwencyjne, 
roboty publiczne, szkolenia, staże, prace społecznie użyteczne, 
przygotowanie zawodowe dorosłych 
 
 
 
 

5 16 11 

Odpływ osób bezrobotnych Luty Marzec Wzrost (+) 

0,3% 

59,0% 

40,7% 

Ustalony profil osoby bezrobotnej 

I profil 

II profil 

III profil 



4 

 

Wybrane kategorie wyłączeń 2019 2019 spadek (-) 

Ogółem, w tym: 708 867 159 

podjęcia pracy  308 421 113 

z tego: 
podjęcia pracy niesubsydiowanej  275 373 98 

podjęcia pracy subsydiowanej 33 48 15 

rozpoczęcia szkolenia 6 18 12 

rozpoczęcia stażu 95 134 39 

rozpoczęcie prac społecznie użytecznych - 10 10 

odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia odpowiedniej 
propozycji pracy lub innej formy pomocy, w tym ramach PAI 

11 8 
-3 

niepotwierdzenia gotowości do podjęcia pracy 133 147 14 

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 51 46 -5 

nabycia praw emerytalnych lub rentowych 4 1 -3 

nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego 8 2 -6 
 

W marcu 2019 r. odnotowano wzrost napływu osób bezrobotnych  (o 103 osób), liczba wyłączeń z 

ewidencji w odniesieniu do miesiąca ubiegłego wzrosła (o 159 osób). 

 

Wskaźnik płynności bezrobocia tj.: iloraz liczby bezrobotnych wyrejestrowanych do liczby 

zarejestrowanych w marcu 2019 r. wynosi 1,1. Relacja liczby wyłączeń do napływu w omawianym 

okresie jest większa od jedności i oznacza, że wyrejestrowano więcej bezrobotnych niż zarejestrowano, 

przejawia się to w spadku stanu bezrobocia. 

Wskaźnik płynności rynku pracy tj.: stosunek liczby bezrobotnych podejmujących pracę do liczby 

zarejestrowanych w marcu 2019 r. wynosi 0,5 i obrazuje niekorzystną proporcję między odpływem do 

pracy, a napływem do bezrobocia.  

 

4. Bezrobotni będący w szczególnej sytuacji na rynku pracy 
 

Tabela 4. Bezrobotni będący w szczególnej sytuacji. Porównanie stanu na koniec lutego 2019 r. i  marca 2019 r. 

Wybrane kategorie 

Stan w końcu miesiąca 
sprawozdawczego 

Różnica 
odsetek 

wzrost ↑ 
spadek ↓ 

Luty 2019 Marzec 2019 

liczba 
% w 

stosunku 
do ogółu* 

liczba 
% w 

stosunku 
do ogółu* 

Liczba bezrobotnych ogółem: 6017  5916    

do 30 roku życia 1321 22,0 1305 22,0 0 = 

w tym do 25 roku życia 604 10,0 586 9,9 -0,1 ↓ 

długotrwale bezrobotni 2922 48,6 2846 48,1 -0,5 ↓ 

powyżej 50 roku życia 1810 30,1 1789 30,2 0,1 ↑ 

posiadający co najmniej jedno dziecko do 6 r. ż. 1119 18,6 1099 18,6 0 = 

niepełnosprawni 373 6,2 372 6,3 0,1 ↑ 

* -  procenty nie sumują się, prezentowane grupy bezrobotnych przenikają się wzajemnie 
 

W tabeli przedstawiono wybrane kategorie osób bezrobotnych oraz ich udział w ogólnej liczbie 

bezrobotnych w marcu 2019 r. Dokonano porównania w stosunku do stanów wskazanych w lutym 

2019 r. 

Na koniec marca 2019 r. w strukturze bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy 

odnotowano zmiany w porównaniu ze stanem z końca lutego 2019 r. Najliczniejszą grupą bezrobotnych 

stanowią długotrwale bezrobotni -  48,1% ogółu. 

 

 



5 

 

II. Oferty pracy 
 
 

1. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej 

 

W marcu br. Powiatowy Urząd Pracy w Kłodzku pozyskał łącznie 515 wolnych miejsc pracy.  

 
Tabela 5. Liczba przyjętych ofert pracy w poszczególnych miesiącach 2019 r.  

Przyjęte do realizacji oferty pracy 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba miejsc 
niesubsydiowanych 

318 247 330          895 

Liczba miejsc 
subsydiowanych 

201 199 185          585 

 
 
 

III. Usługi rynku pracy 
 
 

1. Pośrednictwo wewnętrzne 

 

Tabela 6. Liczba aktywizowanych osób w ramach usług rynku pracy w poszczególnych miesiącach 2019 r.  

Usługi rynku pracy 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba 
utworzonych 
IPD 

665 586 680          1931 

Liczba 
zrealizowanych 
usług rynku 
pracy ogółem 

4851 4624 6082          15 557 

 
 

2. Pośrednictwo zewnętrzne 

 

Tabela 7. Wyszczególnienie działań pośrednictwa zewnętrznego w poszczególnych miesiącach 2019 r. 

Giełdy pracy 
Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba giełd  2 - 3          5 

Liczba uczestników 40 - 51          91 

Spotkania informacyjne 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba spotkań 4 4 2          10 

Liczba uczestników 17 37 13          67 

Kontakty z pracodawcami 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba nawiązanych 
kontaktów 

238 231 256          725 

Liczba pozyskanych 
miejsc pracy 

470 383 515          1368 
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3. Cudzoziemcy 

 
Tabela 8. Wyszczególnienie działań związanych z zatrudnieniem cudzoziemców w poszczególnych miesiącach 2019 r. 

Zatrudnienie cudzoziemców  

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba oświadczeń o 
powierzeniu pracy 
cudzoziemcom wpisanych 
do ewidencji 

241 181 286          708 

Liczba wydanych informacji 
starosty 28 16 17          61 

Liczba przyjętych 
wniosków o wydanie 
zezwolenia na pracę 
sezonową 

14 5 4          23 

Liczba wydanych 
zaświadczeń o wpisie do 
ewidencji wniosków (praca 
sezonowa) 

11 3 3          17 

Liczba wydanych 
zezwoleń typu S 

3 2 1          6 

 
 

4. Kształcenie ustawiczne 
 

Tabela 9. Liczba osób uczestniczących w kształceniu w poszczególnych miesiącach 2019 r. 

Szkolenia grupowe 
Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba osób, które 
rozpoczęły szkolenie - - -          0 

Szkolenia na wniosek osób uprawnionych (indywidualne) 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba osób, które 
rozpoczęły szkolenie 1 4 19          24 

Studia podyplomowe 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba osób, które 
podpisały umowy - 4 2          6 

Krajowy Fundusz Szkoleniowy 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba podpisanych 
umów - - 15          15 

 
 

5. Poradnictwo zawodowe 
 
 Tabela 10. Liczba uczestników  poradnictwa zawodowego w poszczególnych miesiącach 2019 r.  

Liczba uczestników 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Porady indywidualne i 
grupowe 

129 197 216          542 

Porady dla 
pracodawców 

15 17 16          48 

Informacja zawodowa 
indywidualna i grupowa 

72 70 93          235 
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IV. Aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu 
 

1. Realizacja przyjętych wniosków 

Tabela 11. Wyszczególnienie stopnia realizacji instrumentów rynku pracy w poszczególnych miesiącach 2019 r. 

Działalność gospodarcza 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba przyjętych 
wniosków 

0 42 71          113 

Liczba podpisanych umów  0 0 0          0 

Doposażenie/wyposażenie stanowiska pracy 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba przyjętych 
wniosków 

0 46 46          92 

Liczba miejsc wg 
przyjętych wniosków 

0 68 61          129 

Liczba podpisanych umów 0 0 0          0 

Liczba utworzonych 
miejsc pracy 

0 0 0          0 

Prace interwencyjne 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba przyjętych 
wniosków 

27 19 31          77 

Liczba miejsc wg 
przyjętych wniosków 

35 26 49          110 

Liczba podpisanych umów 9 20 17          46 

Liczba utworzonych 
miejsc pracy 

9 21 23          53 

Roboty publiczne 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba przyjętych 
wniosków 

5 5 6          16 

Liczba miejsc wg 
przyjętych wniosków 

20 14 25          59 

Liczba podpisanych umów 1 6 3          10 

Liczba utworzonych 
miejsc pracy 

1 17 11          29 

Staż w miejscu pracy 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba przyjętych 
wniosków 

192 140 124          456 

Liczba miejsc wg 
przyjętych wniosków 

198 144 131          473 

Liczba podpisanych umów 73 115 97          285 

Liczba miejsc wg. umów 76 119 97          292 

Prace społecznie użyteczne 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba przyjętych 
wniosków 

4 0 2          6 

Liczba podpisanych umów 0 4 1          5 

Liczba utworzonych 
miejsc 

0 41 15          56 

Bony na zasiedlenie 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba przyjętych 
wniosków 

18 15 7          40 

Liczba wydanych bonów 12 19 10          41 
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V. Informacje inne 
 

 

1) Wydane decyzje dotyczące osób bezrobotnych 
 

Tabela 12. Liczba wydanych decyzji  w poszczególnych miesiącach 2019 r.  

Wydane decyzje 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Obszar działania 
Kłodzko 

913 828 981          2722 

Obszar działania 
Nowa Ruda 

444 428 477          1349 

Obszar działania 
Bystrzyca Kłodzka 

687 553 551          1791 

Powiat kłodzki 2044 1809 2009          5862 

 
 
Tabela 13. Liczba wydanych decyzji – dodatki aktywizacyjne w poszczególnych miesiącach 2019 r.  

Liczba przyznanych dodatków 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Ogółem  44 35 34          113 

w tym kobiet 25 15 15          55 

 
 

2) Kontrola 
 
Tabela 14. Liczba przeprowadzonych kontroli  w poszczególnych miesiącach 2019 r.  

Liczba przeprowadzonych kontroli 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Kontrole  
zewnętrzne 

- 10 2          12 

Kontrole 
wewnętrzne 

- - 1          1 

 

3) Księgowość 
 
Tabela 15. Liczba operacji  w poszczególnych miesiącach 2019 r.  

Liczba przeprowadzonych operacji 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Umorzenia  0 0 10          10 

Odroczenie spłaty 2 0 0          2 

Rozłożenia na raty 3 0 0          3 

Odmowa umorzenia 0 0 1          1 
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VI. Podsumowanie 

 

1. Stopa bezrobocia w powiecie kłodzkim w lutym 2019 r. wynosiła 12,0%, co oznacza, że w porównaniu z 

poprzednim miesiącem spadła o 0,1 p. proc. W analogicznym okresie ubiegłego roku stopa bezrobocia 

wynosiła 12,6%, tj. była wyższa o 0,6 p. proc. w stosunku do lutego br. 

2. Na koniec marca 2019 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych w powiecie kłodzkim wynosiła  

5916 osób i w porównaniu do stanu z końca lutego 2019 r. spadła o 101 osób. 

3. Wskaźnik płynności bezrobocia tj.: iloraz liczby bezrobotnych wyrejestrowanych do liczby 

zarejestrowanych w marcu 2019 r. wynosi 1,1. Relacja liczby wyłączeń do napływu w omawianym 

okresie jest większa od jedności i oznacza, że wyrejestrowano więcej bezrobotnych niż 

zarejestrowano, przejawia się to w spadku stanu bezrobocia. 

4. Wskaźnik płynności rynku pracy tj.: stosunek liczby bezrobotnych podejmujących pracę do 

liczby zarejestrowanych w marcu 2019 r. wynosi 0,5 i obrazuje niekorzystną proporcję między 

odpływem do pracy, a napływem do bezrobocia. 

5. W marcu br. Powiatowy Urząd Pracy w Kłodzku pozyskał łącznie 515 wolnych miejsc pracy. 

6. Doradcy zawodowi rozpoczęli spotkania z młodzieżą w szkołach. W marcu odbyły się 3 spotkania, 

w których uczestniczyło 52 uczniów. 

7. W miesiącu marcu przeprowadzono 2 spotkania informacyjne dla 13 osób oraz 3 giełdy pracy, w 

których uczestniczyło 51 osób: 

 JOBME NOW S.A. Kielce, - na stanowisko- pracownik produkcji – uczestniczyło  13 osób, 

 PUH Czesław Kantorski, Nowa Ruda: stanowisko: pokojowa, kucharz - uczestniczyło 16 osób, 

 Urząd Miasta i Gminy w Szczytnej, stanowisko: pracownik biurowy – uczestniczyły 22 osoby, 

 

 
 
 
 
 
 

Sporządziła: Patrycja Rennik, Pośrednik Pracy 


