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Informacja sygnalna o rynku pracy 
Stan na dzień 31 grudnia 2019 r. 

POWIATOWY URZĄD PRACY W KŁODZKU 

I. Struktura bezrobotnych 

 

1. Stopa bezrobocia 
 

        Tabela 1. Stopa bezrobocia (%) w okresach:  listopad 2018 r. –  listopad 2019 r. 
 

Miesiąc Polska woj. dolnośląskie powiat kłodzki 

XI 2018 5,7 5,1 11,3 

XII 2018 5,8 5,2 11,6 

I 2019 6,1 5,4 12,1 

II 2019 6,1 5,4 12,0 

III 2019 5,9 5,3 11,8 

IV 2019 5,6 5,0 11,3 

V 2019 5,4 4,9 11,0 

VI 2019 5,3 4,7 10,6 

VII 2019 5,2 4,7 10,5 

VIII 2019 5,2 4,7 10,6 

IX 2019 5,1 4,6 10,8 

X 2019 5,0 4,5 10,6 

XI 2019 5,1 4,5 10,8 

 

Stopa bezrobocia w Polsce w listopadzie 2019 r. wynosiła 5,1%, i wzrosła w stosunku października o 0,1 

p. proc.  W porównaniu do analogicznego miesiąca ubiegłego roku stopa bezrobocia spadła o 0,6 p. proc. 

W województwie dolnośląskim stopa bezrobocia utrzymała się na poziomie 4,5%. Względem 

analogicznego miesiąca roku ubiegłego była niższa o 0,6 p. proc. 

Stopa bezrobocia w powiecie kłodzkim w listopadzie 2019 r. wynosiła 10,8%, co oznacza, że w 

porównaniu z poprzednim miesiącem wzrosła o 0,2 p. proc. W analogicznym okresie ubiegłego roku stopa 

bezrobocia była wyższa o 0,5 p. proc. 

 
Wykres 1. Stopa bezrobocia (%) w okresie: listopad 2018 r. – listopad  2019 r. 
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2. Dynamika bezrobocia 

 

Wykres 2. Liczba bezrobotnych w powiecie kłodzkim w okresie: grudzień 2018 r. – grudzień 2019 r. 
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Na koniec grudnia  2019 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych w powiecie kłodzkim wynosiła 

5330 osób i w porównaniu do stanu z końca listopada zwiększyła się o 85 osoby.  

 Na przestrzeni 2019 r. liczba bezrobotnych w powiecie kłodzkim spadła o 387 osób. 

 
Poniższa tabela przedstawia poziomy bezrobocia w gminach powiatu kłodzkiego. 

Tabela 2. Liczba bezrobotnych w gminach powiatu kłodzkiego. Porównanie stanu na koniec  listopada  2019 r. i grudnia 2019 r. 

Lp. Powiat/miasto/gmina 
Zarejestrowani bezrobotni Wzrost (+) 

spadek (-) 
listopad 2019 grudzień 2019 

 Powiat kłodzki 5245 5330 +85 

Gminy miejskie 

1. Duszniki-Zdrój 123 120 -3 

2. Kłodzko 761 752 -9 

3. Kudowa-Zdrój 256 268 +12 

4. Nowa Ruda 693 650 -43 

5. Polanica-Zdrój 170 169 -1 

Gminy miejsko-wiejskie 

6. Bystrzyca Kłodzka 759 790 +31 

7. Kłodzko 569 569 0 

8. Lądek-Zdrój 259 261 +2 

9. Lewin Kłodzki 69 64 -5 

10. Międzylesie 312 334 +22 

11. Nowa Ruda 432 444 +12 

12. Radków 312 311 -1 

13. Stronie Śląskie 359 359 0 

14. Szczytna 255 239 -16 

 

W grudniu 2019 r. w pięciu gminach liczba bezrobotnych wzrosła.  Największa wartość dotyczy 

gminy Bystrzyca Kłodzka, Międzylesie. W siedmiu gminach  liczba bezrobotnych spadła, największy 

spadek dotyczy gminy miejskiej Nowa Ruda. 
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3. Napływ i odpływ osób bezrobotnych 

 
Tabela 3. Napływ i odpływ bezrobotnych. Porównanie stanu na koniec listopada  2019 r.  i grudnia 2019 r. 

Napływ osób bezrobotnych 
Wybrane kategorie rejestracji 

Okres sprawozdawczy 
Wzrost (+) 
spadek (-) 

listopad 
2019 

grudzień 
2019 

Ogółem, z tego: 627 702 75 

rejestrujące się po raz pierwszy 77 50 -27 

poprzednio pracujące 571 639 68 

zwolnione z przyczyn zakładu pracy 12 13 1 

dotychczas niepracujące 56 63 7 

osoby do 30 roku życia 215 216 1 

w tym osoby do 25 roku życia 121 129 8 

osoby długotrwale bezrobotne 205 238 33 

osoby powyżej 50 roku życia 116 155 39 

osoby posiadające co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia 75 96 21 

osoby niepełnosprawne 36 53 
17 

osoby powracające po aktywnych formach: prace interwencyjne, 
roboty publiczne, szkolenia, staże, prace społecznie użyteczne, 
przygotowanie zawodowe dorosłych 
 
 
 
 

88 195 107 

Odpływ osób bezrobotnych 
Wybrane kategorie wyłączeń 

listopad 
2019 

grudzień 
2019 

Wzrost (+) 
spadek (-) 

Ogółem, w tym: 553 617 64 

podjęcia pracy  281 340 59 

z tego: 
subsydiowanej 38 48 10 

niesubsydiowanej 243 292 49 

rozpoczęcia szkolenia 5 3 -2 

rozpoczęcia stażu 12 3 -9 

rozpoczęcie prac społecznie użytecznych 0 0 0 

odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia odpowiedniej 
propozycji pracy lub innej formy pomocy, w tym ramach PAI 

12 16 
4 

niepotwierdzenia gotowości do podjęcia pracy 114 99 -15 

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 34 35 1 

nabycia praw emerytalnych lub rentowych 1 3 2 

nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego 3 2 -1 
 

W grudniu 2019 r. odnotowano wzrost napływu bezrobotnych  o 75 osób w  porównaniu do 

listopada br. Liczba wyłączeń z ewidencji w grudniu w odniesieniu do listopada również wzrosła o 64 

osób. 

Wskaźnik płynności bezrobocia tj.: iloraz liczby bezrobotnych wyrejestrowanych do liczby 

zarejestrowanych w grudniu 2019 r. wynosi 0,9. Jeżeli relacja liczby wyłączeń do napływu w 

omawianym okresie jest mniejsza od jedności oznacza to, że wyrejestrowano z ewidencji mniej 

bezrobotnych niż zarejestrowano.  

Wskaźnik płynności rynku pracy tj.: stosunek liczby bezrobotnych podejmujących pracę do liczby 

zarejestrowanych w grudniu 2019 r. wynosi 0,5 i obrazuje niekorzystną proporcję między odpływem 

do pracy, a napływem do bezrobocia.  

 

 

 

 



4 

 

 

Tabela .3.1. Napływ i odpływ bezrobotnych w okresie od stycznia do grudnia 2018 r. 

Napływ osób bezrobotnych, wyszczególnienie: I – XII 2018 I – XII 2019 

Ogółem, z tego: 9350 8381 

rejestrujące się po raz pierwszy 1055 1035 

poprzednio pracujące 8492 7675 

zwolnione z przyczyn zakładu pracy 260 307 

dotychczas niepracujące 858 706 

osoby do 30 roku życia 3167 2782 

w tym osoby do 25 roku życia 1859 1574 

osoby długotrwale bezrobotne 2945 2357 

osoby powyżej 50 roku życia 2061 1824 

osoby posiadające co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia 1274 1095 

osoby niepełnosprawne 609 555 

Odpływ osób bezrobotnych, wyszczególnienie: I – XII  2018 I – XII  2019 

Ogółem, w tym: 9769 8768 

podjęcia pracy  4788 4433 

z tego: 
podjęcia pracy niesubsydiowanej  3921 3784 

podjęcia pracy subsydiowanej 867 649 

rozpoczęcia szkolenia 109 157 

rozpoczęcia stażu 504 603 

rozpoczęcie prac społecznie użytecznych 68 83 

odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia odpowiedniej propozycji pracy 
 lub innej formy pomocy, w tym ramach PAI 

315 149 

niepotwierdzenia gotowości do podjęcia pracy 1973 1490 

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 666 562 

nabycia praw emerytalnych lub rentowych 52 37 

nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego 97 101 

 

4. Bezrobotni będący w szczególnej sytuacji na rynku pracy 
 

Tabela 4. Bezrobotni będący w szczególnej sytuacji. Porównanie stanu na koniec listopada 2019 r. i grudnia 2019 r. 

Wybrane kategorie 

Stan w końcu miesiąca 
sprawozdawczego 

Różnica 
odsetek 

wzrost ↑ 
spadek ↓ 

listopada 2019 grudnia 2019 

liczba 
% w 

stosunku 
do ogółu* 

liczba 
% w 

stosunku 
do ogółu* 

Liczba bezrobotnych ogółem: 5245  5330    

do 30 roku życia 1186 22,6 1191 22,3 -0,3 ↓ 

w tym do 25 roku życia 544 10,3 558 10,5 0,2 ↑ 

długotrwale bezrobotni 2607 49,7 2661 49,9 0,2 ↑ 

powyżej 50 roku życia 1520 28,9 1534 28,8 -0,1 ↓ 

posiadający co najmniej jedno dziecko do 6 r. ż. 994 18,9 1008 18,9 0 = 

niepełnosprawni 370 7,0 375 7,0 0 = 
* -  procenty nie sumują się, prezentowane grupy bezrobotnych przenikają się wzajemnie 
 
 

W tabeli przedstawiono wybrane kategorie osób bezrobotnych oraz ich udział w ogólnej liczbie 

bezrobotnych i dokonano porównania do stanów wskazanych. Na koniec grudnia w strukturze 

bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy odnotowano niewielkie zmiany w 

porównaniu ze stanem z miesiąca listopada. Najliczniejszą grupą bezrobotnych stanowią długotrwale 

bezrobotni tj.  49,9% ogółu bezrobotnych i utrzymuje się tendencja wzrostowa wskaźnika.  
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5. Bezrobotni wg. czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wykształcenia i stażu pracy 

 

 

Tab.7. Struktura bezrobotnych w powiecie kłodzkim . Stan na dzień 31.12.2019 r. 

Wyszczególnienie 
XII 2019 r. 

razem kobiety % 

Bezrobotni ogółem 5330 2773 100 

CZAS POZOSTAWANIA BEZ PRACY W MIESIĄCACH 

do 1 508 202 9,5 

1—3 1034 495 19,4 

3—6 843 454 15,8 

6—12 1004 505 18,8 

12—24 908 490 17,0 

pow. 24 1033 627 19,4 

WIEK 

18 - 24 558 346 10,5 

25 - 34 1366 904 25,6 

35 - 44 1411 797 26,5 

45 - 54 937 437 17,6 

55 - 59 645 289 12,1 

60 lat i więcej 413 - 7,7 

WYKSZTAŁCENIE 

wyższe 491 329 9,2 

policealne i średnie zawodowe 1284 787 24,1 

średnie ogólnokształcące 574 371 10,8 

zasadnicze zawodowe 1366 531 25,6 

gimnazjalne i poniżej 1615 755 30,3 

STAŻ PRACY OGÓŁEM  

do 1 roku 963 614 18,1 

1 - 5 1447 809 27,1 

5  - 10 886 455 16,6 

10 - 20 926 404 
17,4 

20 - 30 502 168 
9,4 

30 lat i więcej 189 44 3,5 

bez stażu 417 279 
7,8 
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Wyk. 3. Struktura bezrobotnych w powiecie kłodzkim z uwzględnieniem poziomu wykształcenia (stan na dzień 31.12.2019 r.) 

 

Wyk. 4. Struktura bezrobotnych w powiecie kłodzkim z uwzględnieniem wieku (stan na dzień 31.12.2019 r.) 

 

Wyk. 5. Struktura bezrobotnych w powiecie kłodzkim z uwzględnieniem czasu pozostawania bez pracy w m-cach (stan na dzień 31.12.2019 r.) 
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Oferty pracy 

 

1. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej 

W grudniu br. Powiatowy Urząd Pracy w Kłodzku pozyskał łącznie 173  wolnych miejsc pracy, 

natomiast w roku 2019 ogółem urząd pozyskał 3915 wolnych miejsc pracy, z tego 2733 miejsca pracy 

niesubsydiowanej i 1182 miejsca pracy subsydiowanej.  

 
Tabela 5. Liczba przyjętych ofert pracy w poszczególnych miesiącach 2019 r.  

Przyjęte do realizacji oferty pracy 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba miejsc 
niesubsydiowanych 

318 247 330 183 217 243 238 387 135 206 78 151 2733 

Liczba miejsc 
subsydiowanych 

201 199 185 157 112 91 77 41 23 44 30 22 1182 

OGÓŁEM 519 446 515 340 329 334 315 428 158 250 108 173 3915 

 
 

Wyszczególnienie Liczba ofert, I półrocze Liczba ofert, II półrocze Ogółem 

2013 1 975 1 435 3 410 

2014 2 769 1 856 4 625 

2015 2 185 1 824 4 009 

2016 3 005 2 122 5 127 

2017 3 171  2 686 5 857 

2018 2 787 1 527 4 314 

2019 2 483 1 432 3 915 

 

II. Usługi rynku pracy 
 

1. Pośrednictwo wewnętrzne 

Tabela 6. Liczba aktywizowanych osób w ramach usług rynku pracy w poszczególnych miesiącach 2019 r.  

Usługi rynku pracy 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba 
utworzonych 
IPD 

665 586 680 559 541 480 465 377 443 445 503 353 6097 

Liczba 
zrealizowanych 
usług rynku 
pracy ogółem 

4851 4624 6082 6760 5759 5031 5692 5271 5241 5099 3868 4236 62514 

 

2. Pośrednictwo zewnętrzne 

Tabela 7. Wyszczególnienie działań pośrednictwa zewnętrznego w poszczególnych miesiącach 2019 r. 

Giełdy pracy 
Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba giełd  2 0 3 0 1 2 1 0 0 1 1 0 11 

Liczba uczestników 40 0 51 0 22 22 3 0 0 13 14 0 165 

Spotkania informacyjne 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba spotkań 4 4 2 0 4 4 2 0 2 4 1 4 31 

Liczba uczestników 17 37 13 0 68 41 7 0 52 40 6 64 345 

Kontakty z pracodawcami 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba nawiązanych 
kontaktów 

238 231 256 247 160 179 160 106 75 94 67 60 1873 

Liczba pozyskanych 
miejsc pracy 

470 383 515 340 266 334 219 228 181 250 108 138 3432 
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3. Cudzoziemcy 

Tabela 8. Wyszczególnienie działań związanych z zatrudnieniem cudzoziemców w poszczególnych miesiącach 2019 r. 

Zatrudnienie cudzoziemców  

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba oświadczeń o 
powierzeniu pracy 
cudzoziemcom wpisanych 
do ewidencji 

185 237 286 217 246 214 164 188 200 163 198 221 2519 

Liczba wydanych informacji 
starosty 28 16 17 25 15 16 21 33 16 17 24 25 253 

Liczba przyjętych 
wniosków o wydanie 
zezwolenia na pracę 
sezonową 

14 5 4 9 12 10 0 0 0 0 0 1 55 

Liczba wydanych 
zaświadczeń o wpisie do 
ewidencji wniosków (praca 
sezonowa) 

11 3 3 4 0 0 0 0 0 3 0 0 24 

Liczba wydanych 
zezwoleń typu S 

3 2 1 5 12 10 0 0 0 0 0 0 33 

 
 

4. Kształcenie ustawiczne 
 

Tabela 9. Liczba osób uczestniczących w kształceniu w poszczególnych miesiącach 2019 r. 

Szkolenia grupowe 
Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba osób, które 
rozpoczęły szkolenie 0 0 0 0 10 17 0 0 39 0 0 0 66 

Szkolenia na wniosek osób uprawnionych (indywidualne) 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba osób, które 
rozpoczęły szkolenie 1 4 19 14 7 8 6 12 5 9 5 2 92 

Studia podyplomowe 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba osób, które 
podpisały umowy 0 4 2 1 1 0 0 0 2 2 0 0 12 

Krajowy Fundusz Szkoleniowy 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba podpisanych 
umów 0 0 15 9 22 5 14 1 0 9 0 0 75 

 
 

5. Poradnictwo zawodowe 
 
 Tabela 10. Liczba uczestników  poradnictwa zawodowego w poszczególnych miesiącach 2019 r.  

Liczba uczestników 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Porady indywidualne i 
grupowe 

129 197 216 148 208 83 116 109 93 65 68 38 1470 

Porady dla 
pracodawców 

15 17 16 21 19 11 6 12 29 12 22 17 197 

Informacja zawodowa 
indywidualna i grupowa 

72 70 93 10 112 44 36 34 56 21 61 101 710 
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IV. Aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu 
 

1. Realizacja przyjętych wniosków 

Tabela 11. Wyszczególnienie stopnia realizacji instrumentów rynku pracy w poszczególnych miesiącach 2019 r. 

Działalność gospodarcza 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba przyjętych 
wniosków 

0 42 71 3 0 1 7 54 0 3 0 0 181 

Liczba podpisanych umów  0 0 0 24 23 19 20 5 12 25 5 0 133 

Doposażenie/wyposażenie stanowiska pracy 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba przyjętych 
wniosków 

0 46 46 0 0 0 0 0 30 0 10 0 132 

Liczba miejsc wg 
przyjętych wniosków 

0 68 61 0 0 0 0 0 41 0 17 0 187 

Liczba podpisanych umów 0 0 0 33 14 10 5 1 1 17 8 1 90 

Liczba utworzonych 
miejsc pracy 

0 0 0 36 18 11 5 1 1 17 16 4 109 

Prace interwencyjne 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba przyjętych 
wniosków 

27 19 31 9 6 10 7 1 2 3 2 2 119 

Liczba miejsc wg 
przyjętych wniosków 

35 26 49 10 6 11 8 1 2 4 2 1 155 

Liczba podpisanych umów 9 20 17 29 4 13 7 1 1 3 2 1 107 

Liczba utworzonych 
miejsc pracy 

9 21 23 41 6 13 8 1 1 4 2 0 129 

Roboty publiczne 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba przyjętych 
wniosków 

5 5 6 3 1 2 2 1 0 0 1 0 26 

Liczba miejsc wg 
przyjętych wniosków 

20 14 25 9 1 6 9 1 0 0 1 0 86 

Liczba podpisanych umów 1 6 3 9 1 4 2 0 1 0 1 0 28 

Liczba utworzonych 
miejsc pracy 

1 17 11 38 1 10 5 0 1 0 1 0 85 

Staż w miejscu pracy 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba przyjętych 
wniosków 

192 140 124 95 90 67 73 32 8 18 14 13 866 

Liczba miejsc wg 
przyjętych wniosków 

198 144 131 100 91 72 74 32 8 20 16 13 899 

Liczba podpisanych umów 73 116 111 70 62 58 43 33 5 8 6 3 588 

Liczba miejsc wg umów 76 119 111 73 64 59 43 33 5 9 6 3 601 

Prace społecznie użyteczne 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba przyjętych 
wniosków 

4 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 

Liczba podpisanych umów 0 4 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 6 

Liczba utworzonych 
miejsc 

0 41 15 10 0 0 0 0 0 0 0 0 66 

Bony na zasiedlenie 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Liczba przyjętych 
wniosków 

18 15 7 15 17 8 11 9 7 0 12 10 119 

Liczba wydanych bonów 12 19 10 13 7 13 9 10 8 6 0 8 115 
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III. Informacje inne 
 

 

1) Wydane decyzje dotyczące osób bezrobotnych 
 

Tabela 12. Liczba wydanych decyzji  w poszczególnych miesiącach 2019 r.  

Wydane decyzje 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Obszar działania 
Kłodzko 

913 828 981 882 866 777 929 734 865 897 714 745 10131 

Obszar działania 
Nowa Ruda 

444 428 477 424 374 359 560 524 513 469 494 384 5450 

Obszar działania 
Bystrzyca Kłodzka 

687 553 551 633 514 452 417 380 517 564 370 488 6126 

Powiat kłodzki 2044 1809 2009 1939 1754 1588 1906 1638 1895 1930 1578 1617 21707 

 
 
Tabela 13. Liczba wydanych decyzji – dodatki aktywizacyjne w poszczególnych miesiącach 2019 r.  

Liczba przyznanych dodatków 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Ogółem  44 35 34 33 23 25 29 23 25 31 30 21 353 

w tym kobiet 25 15 15 17 9 16 18 14 13 16 18 10 186 

 
 

2) Kontrola 
 
Tabela 14. Liczba przeprowadzonych kontroli  w poszczególnych miesiącach 2019 r.  

Liczba przeprowadzonych kontroli 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Kontrole  
zewnętrzne 

- 10 2 2 20 11 22 17 2 - 15 17 118 

Kontrole 
wewnętrzne 

- - 1 - - 1 - - - 1 - 1 4 

 

3) Księgowość 
 
Tabela 15. Liczba operacji  w poszczególnych miesiącach 2019 r.  

Liczba przeprowadzonych operacji 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Ogółem 

Umorzenia  0 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 

Odroczenie spłaty 2 0 0 1 3 0 1 0 2 2 0 2 13 

Rozłożenia na raty 3 0 0 3 0 0 7 0 1 1 3 1 19 

Odmowa umorzenia 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 
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V. Podsumowanie 

 

1. Stopa bezrobocia w powiecie kłodzkim w listopadzie 2019 r. wynosiła 10,8%, co oznacza, że w 

porównaniu z poprzednim miesiącem wzrosła o 0,2 p. proc. W analogicznym okresie ubiegłego roku 

stopa bezrobocia była wyższa o 0,5 p. proc. 

2. Na koniec grudnia  2019 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych w powiecie kłodzkim wynosiła 5330  

osób i w porównaniu do stanu z końca listopada zwiększyła się o 85 osób.  

Na przestrzeni 2019 r. liczba bezrobotnych w powiecie kłodzkim spadła o 387 osób. 

3. Wskaźnik płynności bezrobocia wynosi 0,9 i oznacza to wzrost liczby bezrobotnych. 

4. Wskaźnik płynności rynku pracy wynosi 0,5 i obrazuje niekorzystną proporcję między 

odpływem do pracy, a napływem do bezrobocia.  

5. W grudniu br. Powiatowy Urząd Pracy w Kłodzku pozyskał łącznie 173  wolne miejsca pracy, 

natomiast w roku 2019 ogółem urząd pozyskał 3915 wolnych miejsc pracy, z tego 2733 miejsca 

pracy niesubsydiowanej i 1182 miejsca pracy subsydiowanej. 

6. W grudniu przeprowadzone były 4 spotkania informacyjne, w których uczestniczyły 64 osoby.  

Spotkania dotyczyły m.in. naboru na wolne miejsca pracy w  LG Chem Energy Sp. z o.o. w 

Biskupicach Podgórnych. 

Ogółem w 2019 roku Powiatowy Urząd Pracy w Kłodzku zorganizował 11 giełd pracy dla 165 

osób oraz 31 spotkań informacyjnych, w których uczestniczyło 345 osób. 

 

 

 
Sporządziła: Patrycja Rennik, Pośrednik pracy 
 
Nadzór: Elżbieta Kulczak, Kierownik C/P 
 
 
 
 
 


